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Palestra promovida pelo Sindiseg/PE e proferida por Ricardo

Xavier, diretor de Automóvel e Assuntos Institucionais da Fena-

seg,  em 3 de fevereiro.

Março
Reflexos das Novas Regras nos Seguros de Vida

Palestras proferidas nas cidades de Blumenau e Florianópo-

lis, nos dias 6 e 7 de março, promoção em parceria com o 

SINDSEG/SC e a FUNENSEG/SC.

Tratamento dos Passivos Ambientais

Palestra proferida no Sindicato das Seguradoras de São Paulo, 

no dia 21 de março, por Richard Strasser, que analisou e de-

bateu os temas: Passivos Ambientais e a experiência nos EUA; 

Responsabilidade Civil das Empresas – Lei CERCLA; Poluição 

e Substâncias Tóxicas; Utilização da ADR; Uso de “Class Ac-

tions”; e o Papel das Seguradoras na Gerência dos Riscos.

 

Novas Normas no Seguro de Pessoas

Seminário promovido pela Funenseg, em parceria com Sindi-

seg/PR  e Sincor/PR, em 29 de março, em Curitiba, no Hotel 

Bourbon, com a presença de aproximadamente 400 pessoas, 

tendo como palestrante o diretor da Comissão de Vida da Fena-

seg, Luiz Peregrino. 

Novas Regras dos Seguros de Pessoas

II Fórum de Debates, organizado em conjunto com o Sindicato 

dos Corretores de São Paulo, com o apoio da Susep.

Roubo de Carga e Gerenciamento de Riscos 

no Seguro Transportes

Workshop promovido pela Comissão Técnica de Seguros de Trans-

portes do Sindicato de Minas Gerais, em 30 de março. Foram 

abordados os seguintes temas: O Gerenciamento de Riscos como 

Ferramenta para a Subscrição; Benefícios e Dificuldades no Uso de 

Gerenciamento de Riscos para as Transportadoras e Novas Ferra-

mentas de Gerenciamento de Riscos para a Redução do Roubo de 

Cargas. Os expositores foram, respectivamente: Adelson Almeida 

Cunha, Gerente de Produtos da Minas Brasil Seguros; Vander Fran-

cisco Costa, Presidente do Sindicato das Empresas de Transportes 

de Carga no Estado de Minas Gerais e Cyro Buonovoglia, Presidente 

do Sindicato Nacional das Empresas de Gerenciamento de Riscos e 

das Empresas de Tecnologia de Rastreamento e Monitoramento.

Abril
As Novas Normas no Seguro de Pessoas

Seminário promovido pela Funenseg, em parceria com Sindi-

seg/PR e Sincor/PR. Realizado nos dias 3, 4, 25 e 27 de abril 

nas cidades de Maringá, Londrina, Ponta Grossa e Cascavel. 

Contou com a presença de aproximadamente 370 pessoas, ten-

do como palestrante o diretor da Comissão de Vida da Fenaseg, 

Luiz Peregrino. 

Solvência no Mercado de Seguros

Palestra promovida pelo Sindiseg/SP, e ministrada por Georgios 

Pitselis, professor do Departamento de Estatística e Ciências do 

Seguro na Universidade de Piraeus na Grécia e consultor para 

fundos de pensão na avaliação de solvência daquele país. Na 

ocasião, o professor fez uma revisão dos principais conceitos de 

regulação de solvência por meio do Risk Based Capital (RBC), 

método criado nos EUA, e mostrou uma forma de previsão de 

insolvência por ele desenvolvida e baseada em dados contábeis 

de companhias seguradoras.

Indicadores para a Quantificação de Fraude

Seminário realizado em 4 de abril no Sindicato das Seguradoras 

de São Paulo. Participaram diversos representantes do mercado 

segurador para apresentar estudos sobre a importância de quan-

tificar a fraude, bem como os benefícios do direcionamento dos 

esforços contra este delito, além da conscientização da sociedade 

e do governo para esse problema enfrentado pelas empresas.

Maio
Papel da IAIS na uniformização dos critérios de Supervisão e 

Controle das Atividades de Seguros no Mundo

Seminário realizado no dia 2 de maio, no Rio de Janeiro, teve 

como objetivo apresentar ao mercado segurador a importância 

da IAIS no estabelecimento das diretrizes regulatórias do seguro 

no mundo, o trabalho desenvolvido nos seus subcomitês, es-

pecificamente no subcomitê que trata do estabelecimento das 

diretrizes sobre os novos critérios para a apuração da solvência 

das seguradora. Participação do Presidente e dos membros do 

subcomitê de Solvência e Atuária da IAIS.

A Regulação Norte-Americana

Palestra no auditório da Fenaseg,  em 3 de maio, proferida por 

Alessandro Iuppa, Presidente da Associação Nacional dos Su-

pervisores de Seguros dos EUA – NAIC e Superintendente de 

Seguros do Estado do Maine. Teve como objetivo apresentar o 

mercado de seguros dos EUA e o modelo de regulação da ativi-

dade seguradora naquele país.

Reflexos das Novas Regras nos Seguros de Vida

Palestra promovida pelo Sindiseg/PE, Sincor/PE e Funenseg,  
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com o apoio da Mongeral S.A. Foi proferida no dia 4 de maio, 

no auditório do Sebrae, por Nilton Molina, Vice-Presidente da 

Fenaseg  e Presidente do Conselho de Administração da Mon-

geral S/A Seguros e Previdência, e Luiz Peregrino, diretor de 

Vida da Fenaseg. 

O Saber e o Bem-Estar no Mundo Empresarial

Seminário realizado no dia 18 de maio em Cascavel/PR, com 

palestras sobre a “Doutrina e os Fundamentos de Seguros no 

Dia-a-Dia”, proferida por Júlio Bierrenbach, e “Como Usar o Es-

tresse Positivamente no Trabalho”, por Marcos Bojo. Promovido 

pela Funenseg com apoio do Sindiseg/PR e Sincor/PR, contou 

com a presença de mais de 70 pessoas.

Postura profissional: o diferencial nas relações de trabalho

Palestra promovida pelo SINDSEG/SC, no dia 23 de maio.

Ouvidorias no Mercado Segurador: Transparência 

na Relação com Clientes

Seminário realizado em 25 de maio, no Rio de Janeiro, teve 

como objetivo apresentar a experiência espanhola em ouvido-

rias, avaliar os efeitos da implantação das ouvidorias no merca-

do segurador e apresentar os dados do estudo sobre o desenvol-

vimento e resultados das ouvidorias em 2005.

Junho
Prevenção e Redução da Fraude em Seguros

Palestra promovida pelo Sindicato das Seguradoras de Minas 

Gerais em parceria com a Fundação Escola Nacional de Se-

guros – Funenseg, no dia 1º de junho. Teve como expositor o 

Diretor de Proteção ao Seguro da Fenaseg, Neival Rodrigues 

Freitas. 

Conhecendo o Seguro

Palestra proferida por Renato Pita Maciel de Moura, no dia 

8 de junho, em Curitiba, promovida pela Funenseg com apoio 

do Sindiseg/PR e Sincor/PR. 

Escolha Certa: Tecnologias e Aplicações de Sistemas de 

Rastreamento em Caminhões e Maquinário Pesado

Seminário realizado em 21 de junho, em São Paulo, com o ob-

jetivo de proporcionar aos profissionais das companhias segu-

radoras informações técnicas sobre os diferentes sistemas de 

rastreamento para uso em caminhões e maquinário pesado dis-

poníveis no mercado, propiciando conhecimento para a correta 

aplicação de sistemas de rastreamento nas carteiras de casco, 

agronegócio e construção civil.

Presidenciáveis

No período de abril a junho, foram realizadas 10 reuniões nos Estados 

do Rio de Janeiro, São Paulo, Rio Grande do Sul, Paraná e Distrito 

Federal com o Presidente da Fenaseg, João Elisio Ferraz de Campos, 

presidentes dos Sindicatos das Seguradoras, presidentes de Segura-

doras e outros representantes do mercado, para elaborar documento 

a ser entregue aos candidatos à Presidência da República com pro-

postas de políticas e ações públicas de interesse prioritário para o de-

senvolvimento social e econômico do país e do mercado segurador.

Julho
Tarifas de Seguro Auto

Palestra proferida em Chapecó no dia 19 de julho, promovida 

pelo SINDSEG/SC e Funenseg/SC.

Agosto
III Fórum Nacional de Seguros de Vida e Previdência Privada

Realizado pela Fenaseg, através da Comissão Técnica de Vida 

e Previdência Privada e ANAPP, nos dias 2 e 3 de agosto, em 

São Paulo.

Seminários de Controles Internos

Realizados no dia 8 de agosto no Auditório do Sindseg/SP e no 

Rio de Janeiro, dia 26 de setembro, com o objetivo de apresen-

tar e discutir os conceitos, as referências e exigências nacionais 

e internacionais relacionadas a Controles Internos.

Energizando Equipes e Maximizando Resultados

Palestra proferida no dia 23 de agosto, no auditório da Fenaseg, 

para expor conceitos de liderança e motivação para reter talen-

tos, potencializar e alavancar os lucros, com a participação ativa 

de todos os colaboradores.

Escrituração Contábil

Palestra proferida no Auditório do Sindseg/SP em 24 de agosto, 

para apresentar os diferentes estágios de desenvolvimento do 

SPED – Sistema Público de Escrituração Contábil no Brasil e 

discutir a operabilidade do sistema.

Setembro
Mudanças Climáticas e Eventos da Natureza

Seminário realizado no dia 4 de setembro, pelo SINDSEG/SC.

Outubro
Workshop de Saúde

Realizado no dia 4 de outubro, em São Paulo, com o objetivo de debater 

as novas práticas de relacionamento entre hospitais e seguradoras.



75

Seminários Regionais (Criciúma – SC)

Primeira etapa, com palestras sobre “A importância social e 

econômica do mercado segurador” e “A economia da região Sul 

de SC, diagnósticos e perspectivas”. Realizado em 4 de outubro 

pelo SINDSEG/SC.

II Insurance IT Meeting – Padronização de Processos para o 

Mercado Segurador: O Desafio da Modernização

Seminário promovido pela Comissão de Tecnologia de Infor-

mação da Fenaseg, de 27 a 29 de outubro de 2006, em Man-

garatiba, RJ. Teve como principal objetivo analisar propostas 

que poderão reduzir custos operacionais, agregar valor aos ne-

gócios das empresas, prevenir e reduzir fraudes em sinistros, 

além de criar, também, uma oportunidade para troca de idéias 

com outros executivos do Mercado Segurador, compartilhando 

visões e experiências.

Novembro
Lançamento do Livro Capitalização: Histórico, Conceitos e 

Perspectivas

Realizado no dia 30 de novembro, no auditório da Fenaseg.

Dezembro
Realização da 1ª Conferência Catarinense de Seguros

Conseguro/SC. Dias 1 e 2 de dezembro no Viena Park Hotel -  

SINDSEG/SC.

Eventos Apoiados pela Fenaseg – 2006

Março
Edição do Livro “Seguro bem explicado só com 

o professor Segurinaldo” 

Maio
Seminário de Ética e Transparência na 

Atividade Seguradora

Realizado pela APTS em 16 de maio. Divulgação em todo o ma-

terial publicitário, distribuição de folder institucional e revista de 

seguros e ainda 10 convites para associadas.

Junho
Festa dos Destaques CVG/RS

Divulgação da logomarca da Fenaseg em todo o material publi-

citário, mensagem institucional de 30 minutos para veiculação 

nos telões da Festa e 10 convites para associadas.

Agosto
II ENCORSEG

Evento realizado pelo Sincor do Estado de Goiás.

1º Encontro Catarinense de Prestadores de Serviços

Apoio do SINDSEG/SC ao evento realizado pela ACTS, dia 21 de 

agosto.

Setembro
II Seminário de Mudanças Estruturais e a nova 

Legislação: Prev. Privada, Planos de Saúde e Seguros 

de Vida e Acidentes Pessoais

Realizado pelo SESMIG e Associação Comercial de Minas. Apoio 

da Fenaseg na divulgação do evento e distribuição de material 

informativo e de trabalho.

12º CONEC

Realizado pela FENACOR nos dias 22, 23 e 24 de setembro. 

Stand da Fenaseg para lançamento da campanha publicitária 

“Segure Tudo que for Conquistado”.

XIV Simpósio Internacional de Engenharia 

Automotiva / SIMEA 

Evento promovido pela Associação Brasileira de Engenharia, re-

alizado nos dias 28 e 29 de setembro. Stand para distribuição 

dos guias auto e Cesvi e folder institucional, bem como a logo 

da Fenaseg nas peças de comunicação e no hot site do evento.

Outubro
Seminário Direitos e Deveres dos Consumidores 

de Seguros

Evento realizado no dia 6 de outubro em Porto Alegre, pela Re-

vista do Consumidor. A Fenaseg, através da Assessoria Jurídica, 

indicou os palestrantes do evento.

XVI Congresso FENABRAVE

Realizado nos dias 23 e 24 de outubro. Stand para divulgação dos guias 

Auto e Cesvi; inserção da logo da Fenaseg no site do evento, no book do 

Congresso e em 10 banners localizados em diversos locais do evento.

Dezembro
1ª Conferência Catarinense de Seguros – CONSEGURO/SC 

Realizado pelo SINDSEG/SC nos dias 1 e 2 de dezembro. Stand 

para divulgação das publicações Fenaseg e DPVAT; Logomarca 

impressa nas peças de comunicação do evento.
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Sindicato do Rio de Janeiro e do Espírito Santo
Presidente: Luiz Tavares Pereira Filho

Ações Institucionais 

Fundado em 1933, e desde março de 1951 funcionando em 

sede administrativa no Edifício das Seguradoras, no Centro da 

Cidade do Rio de Janeiro, o Sindicato ampliou sua base ter-

ritorial em 2006, com a inclusão do Espírito Santo, para dar 

cumprimento à nova organização sindical representativa das 

empresas dos setores de seguros, previdência complementar 

aberta e capitalização. 

Empenhado na implementação de ações de defesa dos interes-

ses das associadas, e procurando aprofundar estudos e debates 

relativos aos contratos e às atividades do mercado segurador, 

o sindicato consolidou em 2006 o relacionamento institucio-

nal com autoridades públicas e entidades de classe. Assim, 

nos dias 17 e 18 de março, na cidade de Búzios, em promoção 

conjunta com a Fundação nacional de Seguros (Funenseg) e a 

Escola de Magistratura do Rio de Janeiro (Emerj), promoveu um 

seminário jurídico de que participaram 17 desembargadores, 42 

juízes de primeira instância, advogados, dirigentes de segurado-

ras e da Susep. Na pauta das discussões, a natureza jurídica dos 

contratos de seguros, no Código de Defesa do Consumidor e 

Novo Código Civil Brasileiro. Entre os palestrantes, o ministro do 

Superior Tribunal de Justiça, José Augusto Delgado, que falou 

sobre o princípio indenitário, previsto nos artigos 778 e 781 do 

Código Civil, como forma de preservar a natureza do seguro de 

dano, e evitar o enriquecimento ilícito. 

Também foram aprofundadas as linhas de relacionamento ins-

titucional com as autoridades dos três poderes do Estado do 

Rio de Janeiro, focadas sobretudo no aprimoramento das po-

líticas e ações públicas. Nessa linha, destaca-se a parceria de 

atuação com a Secretaria de Segurança do Estado, objetivando 

a atuação comum do combate à atividade criminosa que atin-

ge imediatamente a atividade seguradora, tais como a fraude, 

o roubo e furto de veículos. Medida prática, nesse sentido, foi 

a realização, em setembro de 2006, de um curso de treinamen-

to de peritos em avaliação de extensão de danos causados por 

acidentes, e identificação de características de procedência de 

veículos apreendidos pela polícia. Ministrado por técnicos de 

empresa especializada em vistoria e pesquisas, reparação auto-

motiva, segurança viária e prevenção de acidentes, o curso teve 

participação de 31 policiais da Delegacia de Roubos e Furtos 

de Automóveis (DRFA), Detran-RJ, Instituto de Criminalística 

Carlos Éboli e do Pátio Legal. 

Iniciativa pioneira do Sindicato, e fruto de parceria com autori-

dades estaduais, o Pátio Legal  fora inaugurado no dia 4 de julho 

de 2005. Implantado em área de 20 mil metros quadrados, na 

Barra da Tijuca, foi projetado para guardar até 1.500 veículos 

simultaneamente, e desde sua inauguração passou a funcionar 

24 horas por dia. Dentro do Pátio instalou-se uma extensão da 

DRFA, que foi encarregada de controlar todo o processo de re-

cuperação e restituição de veículos. Já no primeiro mês de seu 

funcionamento, o Pátio passou a receber média de 60 veículos 

por dia; e nos doze primeiros meses (julho-2005 a julho-2006), 

recebeu 15.300 veículos, dos quais 14.500 foram devolvidos a 

seus donos em prazo médio inferior a cinco dias. 

 

Ao longo de 2006, o Sindicato das Seguradoras do Rio mante-

ve convênio para a manutenção, dentro do “Disque-Denúncia”, 

da Secretaria de Segurança do Estado, de um núcleo destinado 

a facilitar a recuperação de veículos roubados e furtados. Pelo 

convênio, periodicamente o Sindicato recebe relatórios/diag-

nósticos qualitativos, com recomendações que são repassadas 

aos órgãos de segurança pública, para o balizamento do serviço 

de inteligência e detecção a ser feito pela polícia para reprimir 

o roubo e furto de veículos. Analisadas, filtradas e classificadas 

por municípios e bairros, essas informações têm provido a po-

lícia de ampla base de dados sobre atuação de quadrilhas, pon-

tos de desmonte, receptação e locais de roubos e furtos. 

Os eventos realizados nos sindicatos em parceria com a Fenaseg encontram-se no capítulo sobre Eventos.

Atividades dos Sindicatos Regionais
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Ações educacionais e sociais

Com vistas à maior difusão da cultura do seguro no interior flu-

minense, e por sugestão de seu Conselho Consultivo Especial, 

que é integrado por ex-presidentes, desde 2005 o Sindicato vem 

realizando, em cidades-pólos do Estado do Rio de Janeiro, o pro-

grama “O Seguro em todo o Estado”. Patrocinado pela Funenseg 

e apoiado pelo Sindicato dos Corretores do Rio, o programa havia 

sido oficialmente lançado em 2005, na cidade de Volta Redonda, 

e foi levado a duas outras cidades em 2006: Macaé (agosto) e 

Nova Friburgo (outubro). Essas cidades foram escolhidas a partir 

de estudo sobre o potencial de mercado de seguros no interior do 

Estado, elaborado por técnicos do IBGE e IPEA, contratados pelo 

Sindicato. Além de facilitar o acesso a informações que ajudam a 

orientar decisões estratégicas das empresas do setor, o estudo e 

a realização dos seminários abre perspectivas para um trabalho de 

comercialização mais ampla dos produtos de seguros, capitaliza-

ção e previdência complementar aberta. 

Em 2006, o Sindicato renovou, uma vez mais, o convênio firmado 

em 1998 com a ONG “Associação Defensores da Terra”, que de-

senvolve programas de defesa do patrimônio ambiental no Estado 

do Rio de Janeiro. Durante o ano, o Sindicato repassou recursos 

financeiros da ordem de R$ 58.700,00 a essa instituição que 

atua em programas de defesa do meio ambiente e ações contra 

agressões, além de atividades de caráter educativo, que visam à 

melhoria da qualidade de vida da população. Também em 2006, 

e pelo terceiro ano consecutivo, o Sindicato renovou convênio de 

co-patrocínio para manutenção de seguro contratado para a prote-

ção do Museu de Arte Moderna do Rio de Janeiro. 

Ações Técnicas

Entre as ações técnicas implementadas pelo Sindicato das Se-

guradoras-RJ/ES em 2006, destaca-se a sua participação, como 

membro permanente, do Grupo Executivo do Setor de Serviços 

Financeiros, criado pela Secretaria Estadual de Desenvolvimen-

to do Rio de Janeiro. Formado por representantes de entidades 

governamentais, empresariais e de ensino, tem como objetivo 

principal a propositura de ações para o incremento desse setor 

de serviços.

Também alinham-se entre suas ações técnicas o funcionamento 

de comissões técnicas de sinistros que se reúnem regularmente 

para propor medidas de combate à fraude no seguro e aperfeiço-

amento de práticas nessa área, e a divulgação trimestral de esta-

tística de roubos e furtos de automóveis, realizada também para 

as autoridades de segurança como subsídio aos levantamentos 

que elaboram periodicamente. O Sindicato em 2006 editou, uma 

vez mais, em tiragem de 100 mil exemplares, o folheto de bolso 

“Estatísticas do Mercado”, lançado em 2001, para a difusão de 

dados relacionados com a atividade de seguros, capitalização e 

previdência complementar. 

Relações com o Mercado

Para a divulgação de suas atividades, o Sindicato manteve, ao lon-

go de 2006, a edição mensal de seu Jornal, com tiragem distribuída 

a instituições e profissionais do mercado no Rio de Janeiro e em 

outros Estados. E, nessa mesma linha, manteve publicação da 

coluna “O Seguro em Sua Vida”, mensalmente veiculada nas pá-

ginas do Jornal do Brasil. Em maio de 2006, outra iniciativa com 

objetivo idêntico: a entrada no ar, na Rádio CBN, do informativo 

“Minuto do Seguro”. Produzido em linguagem simples e acessí-

vel, e veiculado durante três meses, em inserções nas segundas, 

quartas e sextas na faixa de 17h as 19h, e nas terças e quintas, 

entre 12h e 14h, o informe destinou-se a levar à população os 

conceitos e a operação dos produtos do mercado segurador, além 

de somar-se ao esforço de combate à fraude, por mostrar como as 

transgressões prejudicam, acima de tudo, os segurados.

Sindicato do Rio Grande do Sul
Presidente: Miguel Junqueira Pereira

Ações institucionais 

O projeto Ação Cidadã cumpriu em 2006 o sexto ano de atuação, di-

vidido em 2 grandes campanhas: “Solidária do Agasalho”, no mês 

de junho e de Natal, em dezembro. Essas ações contaram com o 

engajamento das Associadas e a parceria das Entidades: AGTS/RS, 

AGENSEL – Agência de Seguros Ltda., CVG/RS, Clube da Bolinha/

RS, Clube das Gurias, Clube da Pedrinha, Escola Nacional de Se-

guros – Funenseg/RS, JRS Comunicação e Sindicato dos Securitá-

rios. O engajamento das organizações propiciou o recolhimento de 

3.030 peças de roupas e calçados, 1.730 quilos de alimentos, 110 

cobertores e 92 brinquedos. Foram beneficiadas as instituições: Lar 

Espírita José Simões de Mattos, Sociedade Espírita Francisco de 

Assis, Creche Criança Esperança e Vila dos Papeleiros.

Ações Técnicas

Em 2006 foi modernizado o site www.sindesergs.org.br e siste-

mas de informação. Pelo 5º ano consecutivo o sindicato coorde-



80

nou a “Agenda do Mercado Gaúcho”, cujo objetivo é aumentar 

a participação do mercado nos eventos, evitando colisões em 

datas. Foi reativada a Comissão de Administração e Finanças 

(denominada anteriormente como CRACEFIR) com a partici-

pação de colaboradores das Companhias locais. E o sindicato 

coordenou, também, a campanha de identificação e coleta de 

peças para compor o acervo do Museu do Seguro.

Dando continuidade às ações de colaboração com os poderes 

públicos o Sindicato das Seguradoras no RS participou de reu-

niões no PROCON/RS – Programa Estadual de Defesa do Con-

sumidor, junto com a Secretaria do Trabalho, da Cidadania e As-

sistência Social, DAER – Departamento Autônomo de Estradas 

de Rodagem, RTI – Associação Rio-Grandense de Transporte 

Intermunicipal e Sindicato de Agências e Estações Rodoviárias 

no Estado do Rio Grande do Sul, para tratar da Venda de Seguro 

Facultativo. Em conseqüência e com a finalidade de adequar-se 

à legislação em vigor, foi assinado, no dia 07 de novembro de 

2006, Compromisso de Ajustamento, nos termos do que dispõe 

o art. 4º, III e V, art. 55, § 3º da Lei nº. 8078/90 e art. 6º do 

Decreto nº. 2181/97.

Em novembro de 2006, foi assinado termo de cooperação entre 

o Ministério Público do Estado do Rio Grande do Sul e o Sin-

dicato, objetivando, principalmente, o esclarecimento de ques-

tões relacionadas ao cumprimento das disposições legais que 

regulamentam o pagamento do seguro obrigatório – DPVAT e 

definem os direitos do segurado.

Ações educacionais

Com o objetivo de atualizar o mercado segurador gaúcho, o sin-

dicato promoveu ciclo de palestras, dentro do conjunto de ações 

do 18º ano do Projeto Cultural : em março de 2006, “Seguros de 

Transportes”, com 102 participantes; em abril, “Aspectos das No-

vas Regras do Seguro de Pessoas” (386 participantes); em maio, 

“Relações entre Produtividade e Ética – Reflexos no Mercado Se-

gurador” (90 participantes), e “Resseguros em Mercados Aber-

tos” (56 participantes); em julho, “Prevenção e Redução da Frau-

de em Seguros” (70 participantes); em setembro, “Impacto da 

Nova Legislação – Como será o mercado a partir de agora?”, com 

105 participantes; “Riscos de Engenharia – Aspectos conceituais 

e operacionais para o desenvolvimento de Riscos de Engenharia” 

(87 participantes); e “Qualidade Pessoal” (70 participantes).

Através do curso desenvolvido pela Escola Nacional de Segu-

ros, sobre “Noções Básicas de Seguros & Relações Humanas 

na Organização para Colaboradores de Entidades Sindicais”, o 

Sindicato promoveu o treinamento de todos seus funcionários, 

entre 18 de julho e 3 de agosto.

Relações com o mercado

Foram publicadas seis (6) Edições do Informativo SEGUROS-RS – 

com matérias relacionadas ao Mercado Segurador. Em seus almo-

ços mensais, o Sindicato realizou 10 encontros com candidatos 

ao governo do Estado. Presidentes e Vice-presidentes, Diretores 

de Seguradoras, Secretários Municipais de Justiça e Segurança, 

Indústria e Comércio, participaram e apresentaram informações 

sobre o mercado de seguros e discutiram os principais assuntos 

relacionados com o setor no decorrer de 2006. Na reunião-almo-

ço em 31 de outubro, foi prestada homenagem a Celso Vicente 

Marini e a nova Diretoria do Sincor/RS eleita em 2006. 

Sindicato de Pernambuco
Presidente: Mucio Novaes de Albuquerque Cavalcanti

Ações Institucionais

Em comemoração aos 50 anos do Sindiseg-PE, foi criado selo 

comemorativo e editada a revista especial, que registra a história 

da entidade e os principais fatos que ocorreram no Estado nesse 

período, enfocando as notícias ligadas ao mercado segurador. Foi 

dada continuidade das parcerias firmadas com autoridades públi-

cas e entidades de classe, visando contribuir para o aprimoramen-

to de políticas e ações públicas, de modo geral, não apenas àque-

las ligadas ao mercado segurador. Também tiveram continuidade 

as negociações com o Governo do Estado para a implantação do 

“Pátio Único de Veículos”, a exemplo do que já está em funciona-

mento no Estado do Rio de Janeiro (Pátio Legal), com pequenas 

adaptações necessárias, devido às diversidades locais.

Foi realizada Assembléia Geral Extraordinária para promover al-

teração estatutária, pela qual o Sindicato das Seguradoras de 

Pernambuco adequou-se ao novo modelo de representação ins-

titucional para o mercado segurador. De acordo com essas mu-

danças, o Sindiseg-PE alterou a extensão de sua base territorial 

para os Estados de Alagoas, Paraíba, Rio Grande do Norte, Ceará, 

Piauí, Maranhão, Amazonas, Pará, Amapá, Roraima, Rondônia e 

Acre, passando a denominar-se Sindiseg Norte e Nordeste. Além 

disso, ampliou sua representatividade econômica com a inclusão 

dos segmentos de resseguros e previdência complementar, além 

dos segmentos de seguros privados e capitalização.



81

Ações educacionais

O Sindiseg, após negociações com a Susep, obteve a trans-

ferência, para a Prefeitura do Recife, da posse do 6° andar do 

Edifício Guararapes, no bairro de Santo Antônio, para abrigar a 

sede da Rádio Frei Caneca, de caráter educativo. Em parceria 

com o Sincor-PE, o sindicato patrocinou o programa “Momen-

to Seguro”. Pioneiro na televisão do País voltado para o mer-

cado de seguros, esse programa aborda temas de interesse da 

sociedade, tira dúvidas dos telespectadores, divulga os even-

tos voltados para o setor e, principalmente, foca suas matérias 

na importância da cultura do seguro. Exibido nas manhãs de 

sábado pela TV Clube/Band, o programa tem a duração de 15 

minutos e completou um ano em 2006. O Sindiseg-PE tam-

bém apoiou a publicação de um livro de poesias, escrito pelo 

corretor de seguros Celedônio Paiva.

Relações com o Mercado

O Sindiseg-PE destinou parte de sua verba de patrocínio de 

2006 para o programa “Amigo do Seguro”, capitaneado pela 

Funenseg (Núcleo Pernambuco), com a colaboração do Sin-

cor-PE e das principais empresas do mercado de seguros do 

Estado. O programa “Amigo do Seguro” visa a dar oportunida-

de a jovens de baixa renda, qualificando-os para o ingresso no 

mercado de seguros.

Sindicato do Paraná
Presidente: João Gilberto Possiede

Ações Institucionais e de Relações com o Mercado

Reunião ocorrida em Foz do Iguaçu, com o Delegado Chefe 

da Polícia Civil daquela cidade, Dr. Marcio Amaro, objetivan-

do a obtenção de informações sobre quantidade de roubo de 

veículos naquela cidade, índice de recuperações e ações da 

polícia para o combate a tal crime. O Sindicato também es-

teve reunido, na mesma ocasião, com o Comandante Antonio 

Bassani, Chefe da Delegacia da Polícia Rodoviária Federal, 

quando foram obtidas informações sobre a passagem de veí-

culos para o Paraguai e quais os métodos utilizados para coi-

bir a passagem dos veículos roubados/furtados. Na ocasião, 

o sindicato foi informado sobre equipamento instalado nas 

aduanas, para bloquear passagem de carros com suspeita de 

serem roubados, que se encontrava fora de funcionamento 

por falta de manutenção. 

No Porto de Paranaguá, o Sindicato esteve reunido para tratar de 

dificuldades enfrentadas pelas seguradoras, pelo não recebimento 

de Certidões de Descarga e de Termos de Falta e Avarias que de-

veriam ser emitidos pela APPA. O diretor executivo do Sindicato, 

Ramiro Fernandes Dias, participou de entrevista na TV Educativa, 

onde falou sobre direitos e deveres do Segurado na contratação do 

Seguro de Automóvel e sobre Seguro DPVAT.  O Sindicato esteve 

reunido, ainda, com o Delegado Titular da Delegacia de Furtos e 

Roubos de Veículos (DFRV), Itiro Hashitani, para debater os dados 

relevantes do segmento, no tocante às ações que a Delegacia vem 

realizando em Curitiba e região metropolitana.

Assembléia Geral Extraordinária, o Sindicato aprovou proposta 

de adaptação de seus estatutos ao novo Código Civil e à nova 

organização sindical do setor, considerando-se a criação da 

Confederação Nacional de Seguradoras. A reforma estatutária 

objetivou: alteração de sua denominação; a extensão de sua re-

presentação de tal forma que o Sindicato passe a representar os 

segmentos Ramos Elementares, Resseguros, Previdência Com-

plementar e Vida, Saúde Complementar e Capitalização; exten-

são de sua base territorial para o Estado do Mato Grosso do Sul; 

ajuste ao Código Civil. 

Aprovado, o estatuto foi registrado e arquivado no 2º Cartório de 

Títulos e Documentos de Curitiba. Assim, com a reforma, o Sin-

dicato, fundado em 1924 sob a denominação de Comitê Local 

Paranaense de Seguros, passa a ter nova denominação social: 

Sindicato das Empresas de Seguros Privados, de Resseguros, 

de Previdência Complementar e de Capitalização nos Estados 

do Paraná e do Mato Grosso do Sul.

Ações Educacionais e Sociais

Em 2006, o sindicato criou a Biblioteca do Sindiseg-PR com sala 

de leitura para pesquisas e estudos, com microcomputador exclu-

sivo, conectado à internet para as consultas na rede. Promoveu o 

“Projeto Fotografia do Local de Acidente de Trânsito” uma parceria 

entre este Sindicato e o Batalhão de Polícia de Trânsito (BPTran). O 

presidente do Sindiseg-PR e integrantes da diretoria participaram 

de solenidade no BPTRan para a entrega de 4 novos micros em 

regime de comodato. O Sindicato também participou de debate 

com o BPTRAN e DETRAN no programa “Com a Palavra”, da TV 

Educativa, sobre acidentes de trânsito.  

Em Maringá, o Sindiseg-PR integrou a “Caminhada em Memória 

das Vítimas de Trânsito”, com faixas portadas por colaboradores 

das Seguradoras lá instaladas, atendendo convite do Prefeito 
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Municipal, Silvio Barros. E doou R$ 1.500,00 para ajudar na 

construção da Casa da Sopa, administrada pelo Grupo Espírita 

Anna Franco, que fornece sopa para pessoas carentes, em cuja 

gestão estão pessoas ligadas ao mercado segurador.

Sindicato de Minas Gerais
Presidente: Alberto Oswaldo Continentino de Araújo

Ações Institucionais 
e de Relação com o Mercado

O plano de Comunicação Estratégica elaborado pelo Sindiseg-MG 

foi implantado  em Belo Horizonte com o objetivo de orientar o 

consumidor de seguros, fortalecer a imagem do mercado segura-

dor mineiro, alimentar a sociedade com informações sobre o setor 

e dar visibilidade sobre os acontecimentos e eventos realizados 

pelas entidades representativas da atividade de seguros em Minas 

Gerais. Cinco ações estratégicas foram definidas: Assessoria de 

Imprensa; programa de rádio “Viver Seguro”; coluna jornalística 

quinzenal no caderno de veículos do diário “Estado de Minas”; 

Clipping eletrônico. Em sua totalidade, o programa foi executado 

até o mês de março de 2006. A partir de abril e até o mês de de-

zembro, foram mantidas somente a assessoria de imprensa, a edi-

ção do jornal “Seguro em Pauta” e o Clipping eletrônico, voltados 

para as associadas, corretores de seguros, entidades de classes e 

formadores de opinião sobre o mercado segurador.

Pátio Seguro

Em 2006 o Sindicato promoveu reuniões com representantes 

da Secretaria de Planejamento do Estado de Minas Gerais, De-

partamento e Investigação e DETRAN(MG), com o objetivo de 

criação do “Pátio Seguro” em Belo Horizonte. Também foram 

feitas visitas das autoridades mineiras ao “Pátio Legal” do Rio 

de Janeiro, para conhecer o seu funcionamento. As negociações 

foram avançadas no correr do ano, devendo a implantação do 

pátio de Belo Horizonte ocorrer em 2007.

Ações educacionais e eventos

O Sindicato de Minas Gerais manteve em 2006 o apoio às ati-

vidades desenvolvidas pelo IMES – Instituto Mineiro de Ensino 

de Seguros em Minas Gerais, através da cessão de toda infra-

estrutura necessária à realização de Cursos para Habilitação de 

Corretores de Seguros, Cursos para formação de Técnicos de 

Seguros e Cursos de Certificação de funcionários das Segura-

doras. Além dos cursos foram promovidas, em pareceria com 

o IMES, várias palestras e workshops sobre temas relevantes 

para o aprimoramento dos profissionais do setor, tais como: 

workshop sobre “Roubo de Carga” e sobre a “Nova Legislação 

do Seguro de Vida” e palestras sobre “Prevenção e Redução de 

Fraude”, “Ética no Mercado de Seguros”, “Contrato de Seguro 

e o Código de Defesa do Consumidor”. Ainda na área educacio-

nal o SESMIG deu total apoio ao programa “Amigo do Seguro”, 

iniciativa da Funenseg, IMES e CIEE. O programa qualificou 20 

jovens de baixa renda, entre 16 e 20 anos, que foram encami-

nhados para estágio em Companhias de Seguros e Corretoras 

de Seguros. 

Sindicato de Santa Catarina
Presidente: Paulo Lückmann

Ações Institucionais

Em 2006, o Sindiseg-SC retomou o projeto para acesso on-line 

ao banco de dados do Corpo de Bombeiros de Santa Catarina 

(cadastro de alvarás, inspeções e laudos periciais). O Sindica-

to também participou de reuniões e programas comunitários 

através da Intersindical (congrega os sindicatos patronais de 

Blumenau e região) do Centro Empresarial Blumenau e das 

Associações Comerciais e Industriais de Blumenau, Florianó-

polis e Joinville.

O Sindiseg-SC em 2006 participou de reuniões com o Secre-

tário Estadual de Segurança Pública de Santa Catarina e com 

o Diretor de Informação e Inteligência da SSP/SC, para tratar 

da criação do movimento “SC Contra o Crime” e implantar o 

sistema “disque-denúncia”. Também teve reuniões com candi-

datos a deputado federal e estadual para discussão de projetos 

e assuntos de interesse da categoria econômica, e reunião com 

o Delegado Regional de Joinville com vistas à implantação de 

programas de repreensão ao crime.

Ainda no âmbito das ações institucionais, visitou comandos 

regionais da Policia Militar (Florianópolis e Norte de Santa 

Catarina) a fim de examinar estatísticas de acidentes de trân-

sito de roubo/furto de veículos e verificar planos de ações 

para repressão ao crime. O Sindiseg também visitou o CO-

POM e a Central de Monitoramento Eletrônico do 8º Batalhão 

de Polícia Militar de SC (Blumenau-SC); visitou Procons e 

participou em Conselhos de Segurança (CONSEGs) nos prin-

cipais municípios do Estado. 
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Ações Educacionais

O Sindiseg/SC apoiou, em 2006, a construção do Centro 

de Eventos Vila Germânica, por meio do Centro Empresa-

rial Blumenau. Reuniu-se com a AMPE (Associação dos 

Micros e Pequenos Empresários de Blumenau e Região) 

a fim de estabelecer um programa de orientações (pales-

tras, informativos e rádio) sobre qualidade dos riscos na 

empresa e levar informações sobre o mercado de seguros. 

Apoiou campanhas de prevenção de acidentes de trânsito 

no Estado de Santa Catarina e promoveu treinamento para a 

Diretoria do Sindicato e principais executivos do mercado 

sobre “Co-petição: cooperando para ser mais competitivo”. 

Outras iniciativas educacionais apoiadas pelo Sindicato: 

Curso de Pós-Graduação em gestão em Seguros (Convênio 

Funenseg/SC–ICPG); programa “Amigo do Seguro” (Fu-

nenseg/SC); cursos de habilitação para corretores de segu-

ros (Funenseg/SC); curso de vistoria prévia de automóveis 

(Funenseg/SC).

Ações técnicas e de relações com o mercado

Em 2006 o Sindiseg/SC manteve em pleno funcionamento as 

comissões de Automóvel, Riscos Pessoais, Ramos Diversos e 

Ética, além de Grupos de Trabalho em Florianópolis, Joinville, 

Chapecó e Criciúma. Realizou negociações relacionadas com 

as convenções coletivas de trabalho com os sindicatos dos 

securitários de Blumenau, Florianópolis e Joinville. Participou 

do “Encontro Catarinense da Mulher Profissional de Seguros 

(Sincor/SC) e do “12º Conec – Congresso dos Corretores de 

Seguros” (Sincor/SP).

Ações Sociais

O Sindiseg/SC promoveu em 2006 a Campanha do Aga-

salho (“Aqueça quem precisa neste inverno”), através 

da qual foram distribuídas quase mil peças de roupas e 

agasalhos nas cidades de Blumenau, Gaspar, Joinville 

e Florianópolis. Apoiou o programa “Amigo do Segu-

ro”, desenvolvido pela Funenseg/SC, em parceria com o 

CIEE, no qual foram capacitados 20 jovens de baixa ren-

da (estudantes do ensino médio) para ingressar, através 

de estágios, no mercado de seguros. E criou a Comissão 

de Responsabilidade Social com o propósito de definir 

critérios, objetivos para a escolha, desenvolvimento e 

acompanhamento das ações sociais promovidas pelo 

Sindseg/SC.

Sindicato de São Paulo
Presidente: Paulo Miguel Marraccini

Ações Institucionais

O Sindiseg/SP, em 2006, através de suas associadas, manteve 

o apoio financeiro que desde 2000 vem prestando às atividades 

do Instituto São Paulo Contra a Violência, através do Disque-

Denúncia, cujo serviço visa combater as práticas do crime or-

ganizado. Em paralelo, apóia também o Instituto em suas ações 

contra a violência nos Fóruns Metropolitanos e da Cidadania que 

congregam propostas e ações da sociedade nas discussões e 

na forma de atuação dos poderes constituídos para diminuição 

da criminalidade e de contribuição direta das entidades civis. 

Houve continuidade do convênio assinado pelo Sindseg/SP, Fe-

naseg e Cesvi com a Polícia Militar e Rodoviária de São Paulo 

para aprimorar o processo de avaliação de danos em veículos 

envolvidos em acidentes de trânsito.

Ações técnicas

As comissões técnicas do Sindiseg/SP mantiveram em 2006 

o foco à prestação de serviços às afiliadas, visando obter dos 

profissionais que nela atuam um intercâmbio de conhecimento 

e de assuntos de cunho mais regionais ou de preparação para 

discussão nos ambientes nacionais em apoio à Fenaseg. São 

exemplos dessa prestação de serviços a apresentação da 12ª 

Pesquisa de Remuneração, Benefícios e Políticas de Gestão de 

RH, realizada em 31 de março de 2006, coordenada em parceria 

com a Comissão Técnica de Recursos Humanos e Sinerhgia – 

Consultoria. No mesmo sentido de atuação, a Comissão Técni-

ca de Assuntos Fiscais do Sindseg/SP organizou uma palestra 

referente ao SPED – Sistema Público de Escrituração Digital. 

Esta comissão tem forte atuação nas discussões de matérias de 

interesse das empresas por ter um foco operacional do dia-a-dia 

das atividades fiscais e de contabilização.

A Comissão Técnica de Seguros Patrimoniais e RC do Sindseg/

SP organizou, durante o exercício de 2006, as seguintes pales-

tras: “Certificação Eletrônica / Circular Susep nº 277”, ministra-

da por palestrante da empresa CERTISING; “Os desafios que o 

mercado segurador enfrenta na gestão de pessoas”, ministrada 

por Ricardo Maia Mulder Van de Graff, consultor especializado 

em recrutamento de executivos para o mercado seguros da CASE 

Consulting; “Painel sobre Lucros Cessantes”, em que se discu-

tiu o presente e futuro das coberturas de interrupção no mercado 

brasileiro; análise comparativa entre os seguros de LC tradicio-
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nal e perda de receita bruta; aspectos da regulação de sinistros e 

de inspeção de riscos”, ministrada por Francisco Braga.

A Comissão Técnica de Transporte promoveu palestra sobre a 

Medida Provisória 320, em que se tratou da “Extinção da vistoria 

aduaneira e seus impactos no mercado segurador”, ministrada por 

Christian Smera. E a Comissão Técnica de Sinistros Auto manteve o 

foco de sua atuação em problemas enfrentados pela área e inúmeras 

discussões que envolveram a guarda de veículos, contatos com as 

polícias locais, reparações em veículos, blindagem e outros. Entre 

suas principais atividades regionais em 2006 destaca-se a reunião 

realizada com a presidência da CET, com o objetivo de ter acesso 

às informações diárias dos veículos guinchados. A partir daí, o Sin-

dicato passou a aguardar o processo de licitação para guarda dos 

veículos removidos para dar continuidade ao trabalho. Os membros 

da Comissão também passaram a aguardar Portaria do DETRAN que 

autorize o Sindicato a fazer visitas nos pátios particulares para fazer 

levantamentos e identificação de veículos furtados/roubados.

Em 2006 a Comissão de Sinistros manteve relacionamento ins-

titucional com o Ministério Público de São Paulo, visando à defi-

nição de planos de ações conjuntos, principalmente em relação 

aos roubos e furtos de veículos. E solicitou a Secretaria de Se-

gurança Pública que disponibilize, através do site, informações 

dos veículos localizados pela Policia Militar e Civil. 

Ações Educacionais

Em 2006, mais de 32 mil alunos das redes particular e pública 

de ensino no Estado de São Paulo tiveram acesso ao Programa 

“Cultura do Seguro – educar para proteger”. A iniciativa, resul-

tado da parceria entre o Sindseg/SP e o Sincor/SP, foi apresen-

tada em 18 municípios do Estado de São Paulo, além da capital 

paulista.  Um levantamento feito a partir das fichas de avaliação, 

preenchidas pelos alunos, mostra que 90% deles consideram o 

conteúdo da palestra de muito bom a excelente. 

Relações Institucionais e com o Mercado 

O Sindiseg, em 2006, dando continuidade a sua estratégia de 

comunicação, através do Jornal do Sindicato abordou diversas 

matérias de interesse do setor, destacando-se a questão da popu-

larização do seguro, a abertura do resseguro, capitalização, entre 

outros temas. Em março foi organizado, em conjunto com o Sin-

dicato dos Corretores de São Paulo e com o apoio da Susep, o 

II Fórum de Debates, em que foram debatidas as “Novas Regras 

dos Seguros de Pessoas”. Em abril, promoveu palestra sobre “Sol-

vência no mercado de seguros”, ministrada por Georgios Pitselis, 

professor do Departamento de Estatística e Ciências do Seguro 

na Universidade de Piraeus, na Grécia, e consultor para fundos de 

pensão na avaliação de solvência daquele país.

Através de Fóruns promovidos com o Tribunal de Justiça de São 

Paulo, o Sindiseg/SP interagiu com o judiciário paulista e a Es-

cola Paulista de Magistratura, propiciando a aproximação dessas 

instituições com a AIDA e a própria ANSP, facilitando a mais 

ampla difusão de conhecimentos sobre seguros. Na atuação 

regional, vários eventos foram promovidos em ação conjunta 

com o  CVG, APTS, Sociedade Brasileira, Clube dos Corretores, 

Aconseg e outras instituições. E com o Sincor/SP, a Comissão 

Intersindical manteve pauta de esclarecimentos sobre matéria de 

interesse comum a seguradoras e corretores, sobretudo quanto 

a política de preços, comercialização, descontos, comissiona-

mento, atuação ética e problemas operacionais. 
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Diretorias
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Diretoria Fenaseg / CNSEG

Entidade Representada Cargo Representado

Presidente 

João Elisio Ferraz de Campos Centauro Vida e Previdência S/A Presidente Conselho de Administração

Vice-Presidente

Casimiro Blanco Gomez Porto Seguro Cia. de Seguros Gerais Diretor Vice-Presidente de Desenv.

Luiz Tavares Pereira Filho Bradesco Seguros S/A Diretor Gerente

Nilton Molina Mongeral S/A Seguros e Previdência Presidente do Conselho

Olavo Egydio Setubal Junior Itaú Seguros S/A Diretor Vice-Presidente Executivo

Oswaldo Mário Pêgo de Amorim Azevedo Sul América Companhia Nacional de Seguros Vice-Presidente

Renato Campos Martins Filho Seguradora Brasileira de Crédito à Exportação Consellheiro Suplente

Membro Nato Diretoria 

Alberto Oswaldo Continentino de Araújo Cia. de Seguros Minas Brasil Diretor Presidente

Antonio Tavares da Câmara Companhia de Seguros Aliança da Bahia Diretor de Relações com Investidores

João Gilberto Possiede J. Malucelli Seguradora S/A Presidente

Luiz Tavares Pereira Filho Bradesco Seguros S/A Diretor Gerente

Mauro César Batista Mapfre Vera Cruz Seguradora S/A Vice-Presidente Corporativo de Assuntos Institucionais

Miguel Junqueira Pereira Companhia de Seguros Previdência do Sul Presidente do Conselho de Administração

Múcio Novaes de Albuquerque Cavalcanti Companhia Excelsior de Seguros Vice-Presidente

Paulo Lückmann HDI Seguros S/A Diretor Regional Santa Catarina

Diretor  

Antonio Eduardo Marquez de Figueiredo Trindade Unibanco AIG Seguros S/A Diretor Executivo

Federico Baroglio Generali do Brasil - Cia. Nacional de Seguros Diretor Presidente

José Ismar Alves Torres Brasilcap Capitalização S/A Presidente do Conselho

José Luiz Valente da Motta Tokio Marine Seguradora S/A Vice-Presidente Comercial

Marivaldo Medeiros Marítima Seguros S/A Diretor Gerente

Mauro César Batista Mapfre Vera Cruz Seguradora S/A Vice-Presidente Corporativo de Assuntos Institucionais

Sidney Gonçalves Munhoz Chubb do Brasil Cia. de Seguros Vice-Presidente e Diretor Técnico

Diretoria da Fenseg – Federação Nacional de Seguros Gerais

Entidade Representada Cargo Representado

 Presidente

Jayme Brasil Garfinkel Porto Seguro Cia. de Seguros Gerais Presidente

 Vice-Presidente

Marcus Vinícius Lopes Martins Sul América Companhia Nacional de Seguros Vice-Presidente

Pedro Purm Junior Zurich Brasil Seguros S/A Diretor Presidente

 Diretor

Acácio Rosa de Queiroz Filho Chubb do Brasil Cia. de Seguros Diretor Presidente

Arlindo da Conceição Simões Filho AGF Brasil Seguros S/A Diretor de Produtos

Cláudio César Sanches Itaú Seguros S/A Diretor Executivo de Produtos

Fernando Barbosa de Oliveira Brasilveículos Presidente

Francisco Caiuby Vidigal Filho Marítima Seguros S/A Diretor Vice-Presidente

José Luiz Valente da Motta Tokio Marine Seguradora S/A Vice-Presidente Comercial

Luis Emilio Maurette Liberty Seguros S/A Presidente

Mauro César Batista Mapfre Vera Cruz Seguradora S/A Vice-Presidente Corporativo de Assuntos Institucionais

Ney Ferraz Dias Unibanco AIG Seguros S/A Diretor Executivo

Ricardo Saad Affonso Bradesco Auto/RE Companhia de Seguros Diretor Geral Auto/RE
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Diretoria Fenaprevi – Federação Nacional de Previdência Privada e Vida

Entidade Representada Cargo Representado

 Presidente

Antonio Cássio dos Santos Mapfre Vera Cruz Seguradora S/A Diretor Presidente

 Vice-Presidente

Carlos André Guerra Barreiros Itaú Vida e Previdência S/A Superintendente

Francisco Alves de Souza União Previdenciária Cometa do Brasil - COMPREV Presidente

Marco Antonio Rossi Bradesco Vida e Previdência S/A Diretor Presidente

Renato Russo Sul América Seguros de Vida e Previdência S/A Vice-Presidente

 Diretor

Antonio Carlos Macedo Munró GBOEX Grêmio Beneficente Diretor de Produção

Antonio Eduardo Marquez de Figueiredo Trindade Unibanco AIG Seguros S/A Diretor Executivo

César Soares dos Reis Capemi Caixa de Pecúlios, Pensões e Montepio Beneficente Diretor Presidente

Edson Luís Franco Real Tokio Marine Vida e Previdência S/A Diretor Presidente

Eduardo Bom Angelo Brasilprev Seguros e Previdência S/A Diretor Presidente

Fábio Ohara Morita Porto Seguro Cia. de Seguros Gerais Diretor de Vida e Previdência

Helder Molina Mongeral S/A Seguros e Previdência Diretor Presidente

Jaime Luiz Kalsing Companhia de Seguros Aliança do Brasil Diretor Presidente

José Roberto Marmo Loureiro Metropolitan Life Seguros e Previdência Privada S/A Diretor Presidente

Juvêncio Cavalcante Braga Caixa Vida e Previdência S/A Diretor Caixa Vida e Previdência

Luciano Snel Correa Icatu Hartford Seguros S/A Diretor de Produtos

Marcelo Gomes Teixeira HSBC Seguros (Brasil) S/A Diretor Superintendente

Marlene Rainer Santander Banespa Seguros S/A Superintendente de Previdência

Oriovaldo Pereira Lima Filho Previmil Sociedade de Previdência Privada Diretor

William Alan Yates Prudential do Brasil Seguros de Vida S/A Presidente

Diretoria Fenasaúde – Federação de Saúde Suplementar

Entidade Representada Cargo Representado

 Presidente

Luiz Carlos Trabuco Cappi Bradesco Saúde S/A Diretor Presidente

 Vice-Presidente

Edson de Godoy Bueno Amil Assistência Médica Internacional Ltda Presidente Grupo Amil

Geraldo Rocha Mello Medial Saúde S/A Médico - Conselheiro de Administração

João Alceu Amoroso Lima Sul América Seguro Saúde S/A Vice-Presidente

Paulo Sérgio Barros Barbanti Intermédica Sistema de Saúde S/A Presidente

 Diretor

André do Amaral Coutinho Omint Serviço de Saúde Ltda Diretor Geral

Dalmo Claro de Oliveira Unimed Seguros Saúde S/A Diretor Presidente

Edson Machado Monteiro Brasilsaúde Companhia de Seguros Presidente

Heraclito de Brito Gomes Júnior Bradesco Saúde S/A Diretor Geral de Saúde

João Carlos Gonçalves Regado Golden Cross Assistência Internacional de Saúde Ltda Diretor Presidente

Luiz Fernando Butori Reis Santos Unibanco AIG Saúde Seguradora S/A Diretor

Murilo do Rego Lins Marítima Saúde Seguros S/A Diretor

Newton José Eugênio Pizzotti Porto Seguro - Seguro Saúde S/A Diretor de Produto - Saúde

Peter Arnoldo Rosemberg AGF Saúde S/A Diretor
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Diretoria Fenacap – Federação Nacional de Capitalização

Entidade Representada Cargo Representado

Presidente

José Ismar Alves Torres Brasilcap Capitalização S/A Presidente do Conselho

Vice-Presidente

Carlos Infante Santos de Castro Sul América Capitalização S/A - SULACAP Presidente

Edmilson Gama da Silva Caixa Capitalização S/A Diretor Superintendente

Natanael Aparecido de Castro Brasilcap Capitalização S/A Diretor Comercial

Norton Glabes Labes Bradesco Capitalização S/A Diretor Geral de Capitalização

Diretor

Carlos Alberto Bezerra de Moura Unibanco Companhia de Capitalização Diretor

Carlos Ferreira D’Azevedo Neto Aplub Capitalização S/A Diretor Presidente

Eduardo Francisco Castro Santander Capitalização S/A Superintendente Executivo

Hélio da Silva Júnior Cia. Itaú de Capitalização Superintendente

José de Medeiros Carvalho Filho Icatu Hartford Capitalização S/A Diretor

José Maria Corsi Liderança Capitalização S/A Diretor Comercial

Marcelo Gomes Teixeira HSBC Empresa de Capitalização (Brasil) S/A Diretor Administrativo e Financeiro

Sidemar Spricigo Real Capitalização S/A Superintendente
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