





























Palestra promovida pelo Sindiseg/PE e proferida por Ricardo
Xavier, diretor de Automdvel e Assuntos Institucionais da Fena-
seg, em 3 de fevereiro.

Marco

Reflexos das Novas Regras nos Seguros de Vida

Palestras proferidas nas cidades de Blumenau e Floriandpo-
lis, nos dias 6 e 7 de margo, promogdo em parceria com o
SINDSEG/SC e a FUNENSEG/SC.

Tratamento dos Passivos Ambientais

Palestra proferida no Sindicato das Seguradoras de Sao Paulo,
no dia 21 de margo, por Richard Strasser, que analisou e de-
bateu os temas: Passivos Ambientais e a experiéncia nos EUA;
Responsabilidade Civil das Empresas — Lei CERCLA; Poluicdo
e Substancias Toéxicas; Utilizacdo da ADR; Uso de “Class Ac-
tions”; e o Papel das Seguradoras na Geréncia dos Riscos.

Novas Normas no Seguro de Pessoas

Seminario promovido pela Funenseg, em parceria com Sindi-
seg/PR e Sincor/PR, em 29 de margo, em Curitiba, no Hotel
Bourbon, com a presenca de aproximadamente 400 pessoas,
tendo como palestrante o diretor da Comissdo de Vida da Fena-
seg, Luiz Peregrino.

Novas Regras dos Seguros de Pessoas
Il Férum de Debates, organizado em conjunto com o Sindicato
dos Corretores de Sao Paulo, com o apoio da Susep.

Roubo de Carga e Gerenciamento de Riscos

no Seguro Transportes

Workshop promovido pela Comissdo Técnica de Seguros de Trans-
portes do Sindicato de Minas Gerais, em 30 de margo. Foram
abordados os seguintes temas: O Gerenciamento de Riscos como
Ferramenta para a Subscricdo; Beneficios e Dificuldades no Uso de
Gerenciamento de Riscos para as Transportadoras e Novas Ferra-
mentas de Gerenciamento de Riscos para a Redugdo do Roubo de
Cargas. Os expositores foram, respectivamente; Adelson Almeida
Cunha, Gerente de Produtos da Minas Brasil Seguros; Vander Fran-
cisco Costa, Presidente do Sindicato das Empresas de Transportes
de Carga no Estado de Minas Gerais e Cyro Buonovoglia, Presidente
do Sindicato Nacional das Empresas de Gerenciamento de Riscos e
das Empresas de Tecnologia de Rastreamento e Monitoramento.

Abril
As Novas Normas no Seguro de Pessoas
Seminario promovido pela Funenseg, em parceria com Sindi-

seg/PR e Sincor/PR. Realizado nos dias 3, 4, 25 e 27 de abril
nas cidades de Maringd, Londrina, Ponta Grossa e Cascavel.
Contou com a presenca de aproximadamente 370 pessoas, ten-
do como palestrante o diretor da Comissao de Vida da Fenaseg,
Luiz Peregrino.

Solvéncia no Mercado de Seguros

Palestra promovida pelo Sindiseg/SP e ministrada por Georgios
Pitselis, professor do Departamento de Estatistica e Ciéncias do
Seguro na Universidade de Piraeus na Grécia e consultor para
fundos de pensdo na avaliacdo de solvéncia daguele pais. Na
0¢asido, o professor fez uma revisao dos principais conceitos de
regulacdo de solvéncia por meio do Risk Based Capital (RBC),
método criado nos EUA, e mostrou uma forma de previsao de
insolvéncia por ele desenvolvida e baseada em dados contabeis
de companhias seguradoras.

Indicadores para a Quantificagdo de Fraude

Semindrio realizado em 4 de abril no Sindicato das Seguradoras
de Sdo Paulo. Participaram diversos representantes do mercado
segurador para apresentar estudos sobre a importancia de quan-
tificar a fraude, bem como os beneficios do direcionamento dos
esforgos contra este delito, além da conscientizagao da sociedade
e do governo para esse problema enfrentado pelas empresas.

Maio

Papel da IAIS na uniformizagao dos critérios de Supervisao e
Controle das Atividades de Seguros no Mundo

Semindrio realizado no dia 2 de maio, no Rio de Janeiro, teve
como objetivo apresentar ao mercado segurador a importancia
da IAIS no estabelecimento das diretrizes regulatorias do seguro
no mundo, o trabalho desenvolvido nos seus subcomités, es-
pecificamente no subcomité que trata do estabelecimento das
diretrizes sobre 0s novos critérios para a apuragao da solvéncia
das seguradora. Participacdo do Presidente e dos membros do
subcomité de Solvéncia e Atuaria da IAIS.

A Regulagdo Norte-Americana

Palestra no auditdrio da Fenaseg, em 3 de maio, proferida por
Alessandro luppa, Presidente da Associagdo Nacional dos Su-
pervisores de Seguros dos EUA — NAIC e Superintendente de
Seguros do Estado do Maine. Teve como objetivo apresentar o
mercado de seguros dos EUA e o modelo de regulagao da ativi-
dade seguradora naquele pais.

Reflexos das Novas Regras nos Seguros de Vida
Palestra promovida pelo Sindiseg/PE, Sincor/PE e Funenseg,



com o0 apoio da Mongeral S.A. Foi proferida no dia 4 de maio,
no auditério do Sebrae, por Nilton Molina, Vice-Presidente da
Fenaseg e Presidente do Conselho de Administragdo da Mon-
geral S/A Seguros e Previdéncia, e Luiz Peregrino, diretor de
Vida da Fenaseg.

0 Saber e 0 Bem-Estar no Mundo Empresarial

Semindrio realizado no dia 18 de maio em Cascavel/PR, com
palestras sobre a “Doutrina e os Fundamentos de Seguros no
Dia-a-Dia”, proferida por Julio Bierrenbach, e “Como Usar o Es-
tresse Positivamente no Trabalho”, por Marcos Bojo. Promovido
pela Funenseg com apoio do Sindiseg/PR e Sincor/PR, contou
com a presenga de mais de 70 pessoas.

Postura profissional: o diferencial nas relagdes de trabalho
Palestra promovida pelo SINDSEG/SC, no dia 23 de maio.

Ouvidorias no Mercado Segurador: Transparéncia

na Relagao com Clientes

Semindrio realizado em 25 de maio, no Rio de Janeiro, teve
como objetivo apresentar a experiéncia espanhola em ouvido-
rias, avaliar os efeitos da implantagao das ouvidorias no merca-
do segurador e apresentar os dados do estudo sobre o desenvol-
vimento e resultados das ouvidorias em 2005.

Junho

Prevencao e Redugao da Fraude em Seguros

Palestra promovida pelo Sindicato das Seguradoras de Minas
Gerais em parceria com a Fundacao Escola Nacional de Se-
guros — Funenseg, no dia 1° de junho. Teve como expositor o
Diretor de Protegao ao Seguro da Fenaseg, Neival Rodrigues
Freitas.

Conhecendo o Seguro

Palestra proferida por Renato Pita Maciel de Moura, no dia
8 de junho, em Curitiba, promovida pela Funenseg com apoio
do Sindiseg/PR e Sincor/PR.

Escolha Certa: Tecnologias e Aplicagoes de Sistemas de
Rastreamento em Caminhoes e Maquinario Pesado
Semindrio realizado em 21 de junho, em Sdo Paulo, com o ob-
jetivo de proporcionar aos profissionais das companhias segu-
radoras informagdes técnicas sobre os diferentes sistemas de
rastreamento para uso em caminhdes e maquindrio pesado dis-
poniveis no mercado, propiciando conhecimento para a correta
aplicacdo de sistemas de rastreamento nas carteiras de casco,
agronegacio e construgao civil.

Presidencidveis

No periodo de abril a junho, foram realizadas 10 reunioes nos Estados
do Rio de Janeiro, S3o Paulo, Rio Grande do Sul, Parana e Distrito
Federal com o Presidente da Fenaseg, Jodo Elisio Ferraz de Campos,
presidentes dos Sindicatos das Seguradoras, presidentes de Segura-
doras e outros representantes do mercado, para elaborar documento
a Ser entregue aos candidatos a Presidéncia da Repdblica com pro-
postas de politicas e agoes publicas de interesse prioritario para o de-
senvolvimento social e econémico do pais e do mercado segurador.

Julho

Tarifas de Seguro Auto

Palestra proferida em Chapecd no dia 19 de julho, promovida
pelo SINDSEG/SC e Funenseg/SC.

Agosto

Il Forum Nacional de Seguros de Vida e Previdéncia Privada
Realizado pela Fenaseg, através da Comissao Técnica de Vida
e Previdéncia Privada e ANAPP nos dias 2 e 3 de agosto, em
Sao Paulo.

Seminarios de Controles Internos

Realizados no dia 8 de agosto no Auditério do Sindseg/SP e no
Rio de Janeiro, dia 26 de setembro, com o objetivo de apresen-
tar e discutir os conceitos, as referéncias e exigéncias nacionais
g internacionais relacionadas a Controles Internos.

Energizando Equipes e Maximizando Resultados

Palestra proferida no dia 23 de agosto, no auditério da Fenaseg,
para expor conceitos de lideranga e motivagdo para reter talen-
tos, potencializar e alavancar os lucros, com a participagao ativa
de todos os colaboradores.

Escrituragdo Contabil

Palestra proferida no Auditério do Sindseg/SP em 24 de agosto,
para apresentar os diferentes estdgios de desenvolvimento do
SPED — Sistema Pdblico de Escrituragdo Contabil no Brasil e
discutir a operabilidade do sistema.

Setembro
Mudangas Climaticas e Eventos da Natureza
Semindrio realizado no dia 4 de setembro, pelo SINDSEG/SC.

Outubro

Workshop de Saide

Realizado no dia 4 de outubro, em Sao Paulo, com o objetivo de debater
as novas praticas de relacionamento entre hospitais e seguradoras.



Semindrios Regionais (Cricitima — SC)

Primeira etapa, com palestras sobre “A importancia social e
econdmica do mercado segurador” e “A economia da regido Sul
de SC, diagnosticos e perspectivas”. Realizado em 4 de outubro
pelo SINDSEG/SC.

Il Insurance IT Meeting — Padronizagao de Processos para o
Mercado Segurador: O Desafio da Modernizagao

Semindrio promovido pela Comissao de Tecnologia de Infor-
macdo da Fenaseg, de 27 a 29 de outubro de 2006, em Man-
garatiba, RJ. Teve como principal objetivo analisar propostas
que poderdo reduzir custos operacionais, agregar valor aos ne-
gocios das empresas, prevenir e reduzir fraudes em sinistros,
além de criar, também, uma oportunidade para troca de idéias
com outros executivos do Mercado Segurador, compartilhando
visOes e experiéncias.

N()V(El]] hl'(,)

Lancamento do Livro Capitalizagao: Historico, Conceitos e
Perspectivas

Realizado no dia 30 de novembro, no auditério da Fenaseg.

Dezembro

Realizagao da 12 Conferéncia Catarinense de Seguros
Conseguro/SC. Dias 1 e 2 de dezembro no Viena Park Hotel -
SINDSEG/SC.

Eventos Apoiados pela Fenaseg — 20006

Marco
Edicao do Livro “Seguro bem explicado s6 com
0 professor Segurinaldo”

Maio

Seminario de Etica e Transparéncia na

Atividade Seguradora

Realizado pela APTS em 16 de maio. Divulgagdo em todo 0 ma-
terial publicitdrio, distribuicdo de folder institucional e revista de
seguros e ainda 10 convites para associadas.

Junho

Festa dos Destaques CVG/RS

Divulgacdo da logomarca da Fenaseg em todo o material publi-
citario, mensagem institucional de 30 minutos para veiculagao
nos teldes da Festa e 10 convites para associadas.

Agosto
I ENCORSEG
Evento realizado pelo Sincor do Estado de Goias.

1° Encontro Catarinense de Prestadores de Servigos
Apoio do SINDSEG/SC ao evento realizado pela ACTS, dia 21 de
agosto.

Setembro

I Seminario de Mudangas Estruturais e a nova

Legislacao: Prev. Privada, Planos de Sadde e Seguros

de Vida e Acidentes Pessoais

Realizado pelo SESMIG e Associacdo Comercial de Minas. Apoio
da Fenaseg na divulgacdo do evento e distribuicdo de material
informativo e de trabalho.

12° CONEC

Realizado pela FENACOR nos dias 22, 23 e 24 de setembro.
Stand da Fenaseg para langamento da campanha publicitaria
“Segure Tudo que for Conquistado”.

XIV Simpédsio Internacional de Engenharia

Automotiva / SIMEA

Evento promovido pela Associagdo Brasileira de Engenharia, re-
alizado nos dias 28 e 29 de setembro. Stand para distribuicdo
dos guias auto e Cesvi e folder institucional, bem como a logo
da Fenaseg nas pegas de comunicagao e no ot site do evento.

Outubro

Semindrio Direitos e Deveres dos Consumidores

de Seguros

Evento realizado no dia 6 de outubro em Porto Alegre, pela Re-
vista do Consumidor. A Fenaseg, através da Assessoria Juridica,
indicou os palestrantes do evento.

XVI Congresso FENABRAVE

Realizado nos dias 23 e 24 de outubro. Stand para divulgagdo dos guias
Auto e Cesvi; insercao da logo da Fenaseg no site do evento, no book do
Congresso e em 10 banners localizados em diversos locais do evento.

Dezembro

12 Conferéncia Catarinense de Seguros — CONSEGURO/SC
Realizado pelo SINDSEG/SC nos dias 1 e 2 de dezembro. Stand
para divulgagdo das publicagoes Fenaseg e DPVAT; Logomarca
impressa nas pegas de comunicagdo do evento.







Atividades dos

Sidicatos Regilonais




Atividades dos Sindicatos Regionais

Os eventos realizados nos sindicatos em parceria com a Fenaseg encontram-se no capitulo sobre Eventos.

Sindicato do Rio de Janeiro e do Espirito Santo
Presidente: Luiz Tavares Pereira Filho

Acoes Institucionais

Fundado em 1933, e desde margo de 1951 funcionando em
sede administrativa no Edificio das Seguradoras, no Centro da
Cidade do Rio de Janeiro, o Sindicato ampliou sua base ter-
ritorial em 2006, com a inclusao do Espirito Santo, para dar
cumprimento & nova organizagdo sindical representativa das
empresas dos setores de seguros, previdéncia complementar
aberta e capitalizacao.

Empenhado na implementagdo de agoes de defesa dos interes-
ses das associadas, e procurando aprofundar estudos e debates
relativos aos contratos e as atividades do mercado segurador,
0 sindicato consolidou em 2006 o relacionamento institucio-
nal com autoridades publicas e entidades de classe. Assim,
nos dias 17 e 18 de margo, na cidade de Buzios, em promogao
conjunta com a Fundacdo nacional de Seguros (Funenseg) e a
Escola de Magistratura do Rio de Janeiro (Emerj), promoveu um
semindrio juridico de que participaram 17 desembargadores, 42
juizes de primeira instancia, advogados, dirigentes de segurado-
ras e da Susep. Na pauta das discussoes, a natureza juridica dos
contratos de seguros, no Cadigo de Defesa do Consumidor e
Novo Cadigo Civil Brasileiro. Entre 0s palestrantes, o ministro do
Superior Tribunal de Justica, José Augusto Delgado, que falou
sobre o principio indenitdrio, previsto nos artigos 778 e 781 do
Cadigo Civil, como forma de preservar a natureza do seguro de
dano, e evitar o enriquecimento ilicito.

Também foram aprofundadas as linhas de relacionamento ins-
titucional com as autoridades dos trés poderes do Estado do
Rio de Janeiro, focadas sobretudo no aprimoramento das po-
liticas e agdes publicas. Nessa linha, destaca-se a parceria de
atuagao com a Secretaria de Seguranga do Estado, objetivando
a atuagdo comum do combate a atividade criminosa que atin-

ge imediatamente a atividade seguradora, tais como a fraude,
0 roubo e furto de veiculos. Medida prdtica, nesse sentido, foi
a realizacdo, em setembro de 2006, de um curso de treinamen-
to de peritos em avaliagdo de extensdo de danos causados por
acidentes, e identificacdo de caracteristicas de procedéncia de
veiculos apreendidos pela policia. Ministrado por técnicos de
empresa especializada em vistoria e pesquisas, reparagdo auto-
motiva, seguranca vidria e prevengao de acidentes, o curso teve
participagdo de 31 policiais da Delegacia de Roubos e Furtos
de Automoveis (DRFA), Detran-RJ, Instituto de Criminalistica
Carlos Eboli e do Patio Legal.

Iniciativa pioneira do Sindicato, e fruto de parceria com autori-
dades estaduais, o Patio Legal fora inaugurado no dia 4 de julho
de 2005. Implantado em area de 20 mil metros quadrados, na
Barra da Tijuca, foi projetado para guardar até 1.500 veiculos
simultaneamente, e desde sua inauguragao passou a funcionar
24 horas por dia. Dentro do Péatio instalou-se uma extensao da
DRFA, que foi encarregada de controlar todo o processo de re-
cuperacao e restituicao de veiculos. Ja no primeiro més de seu
funcionamento, o Pdtio passou a receber média de 60 veiculos
por dia; e nos doze primeiros meses (julho-2005 a julho-2006),
recebeu 15.300 veiculos, dos quais 14.500 foram devolvidos a
seus donos em prazo médio inferior a cinco dias.

Ao longo de 2006, o Sindicato das Seguradoras do Rio mante-
ve convénio para a manutengao, dentro do “Disque-Dendncia”,
da Secretaria de Seguranga do Estado, de um ntcleo destinado
a facilitar a recuperagdo de veiculos roubados e furtados. Pelo
convénio, periodicamente o Sindicato recebe relatorios/diag-
nosticos qualitativos, com recomendagdes que sdo repassadas
a0s 6rgaos de seguranca puablica, para o balizamento do servigo
de inteligéncia e deteccdo a ser feito pela policia para reprimir
0 roubo e furto de veiculos. Analisadas, filtradas e classificadas
por municipios e bairros, essas informagoes tém provido a po-
licia de ampla base de dados sobre atuacao de quadrilhas, pon-
tos de desmonte, receptacdo e locais de roubos e furtos.



Acoes educacionais e sociais

Com vistas a maior difusdo da cultura do seguro no interior flu-
minense, e por sugestdo de seu Conselho Consultivo Especial,
que € integrado por ex-presidentes, desde 2005 o Sindicato vem
realizando, em cidades-p6los do Estado do Rio de Janeiro, o pro-
grama “O Seguro em todo o Estado”. Patrocinado pela Funenseg
g apoiado pelo Sindicato dos Corretores do Rio, 0 programa havia
sido oficialmente langado em 2005, na cidade de Volta Redonda,
e foi levado a duas outras cidades em 2006: Macaé (agosto) e
Nova Friburgo (outubro). Essas cidades foram escolhidas a partir
de estudo sobre o potencial de mercado de seguros no interior do
Estado, elaborado por técnicos do IBGE e IPEA, contratados pelo
Sindicato. Além de facilitar 0 acesso a informagdes que ajudam a
orientar decisoes estratégicas das empresas do setor, 0 estudo e
arealizagdo dos semindrios abre perspectivas para um trabalho de
comercializagdo mais ampla dos produtos de seguros, capitaliza-
Gdo e previdéncia complementar aberta.

Em 2006, o Sindicato renovou, uma vez mais, 0 convénio firmado
em 1998 com a ONG “Associagdo Defensores da Terra”, que de-
senvolve programas de defesa do patriménio ambiental no Estado
do Rio de Janeiro. Durante 0 ano, o Sindicato repassou recursos
financeiros da ordem de R$ 58.700,00 a essa instituicdo que
atua em programas de defesa do meio ambiente e agoes contra
agressoes, além de atividades de cardter educativo, que visam a
melhoria da qualidade de vida da populagdo. Também em 2006,
e pelo terceiro ano consecutivo, o Sindicato renovou convénio de
Cco-patrocinio para manutencdo de seguro contratado para a prote-
¢do do Museu de Arte Moderna do Rio de Janeiro.

Acoes Técnicas

Entre as ag0es técnicas implementadas pelo Sindicato das Se-
guradoras-RJ/ES em 2006, destaca-se a sua participagdo, como
membro permanente, do Grupo Executivo do Setor de Servigos
Financeiros, criado pela Secretaria Estadual de Desenvolvimen-
to do Rio de Janeiro. Formado por representantes de entidades
governamentais, empresariais e de ensino, tem como objetivo
principal a propositura de agdes para o incremento desse setor
de servigos.

Também alinham-se entre suas agoes técnicas o funcionamento
de comissoes téenicas de sinistros que se retinem regularmente
para propor medidas de combate a fraude no seguro e aperfeigo-
amento de praticas nessa rea, e a divulgagao trimestral de esta-
tistica de roubos e furtos de automaveis, realizada também para

as autoridades de seguranga como subsidio aos levantamentos
que elaboram periodicamente. O Sindicato em 2006 editou, uma
vez mais, em tiragem de 100 mil exemplares, o folheto de bolso
“Estatisticas do Mercado”, langado em 2001, para a difusdo de
dados relacionados com a atividade de seguros, capitalizacdo e
previdéncia complementar.

Relacées com o Mercado

Para a divulgagao de suas atividades, o Sindicato manteve, ao lon-
go de 2006, a edicao mensal de seu Jornal, com tiragem distribuida
a instituigoes e profissionais do mercado no Rio de Janeiro e em
outros Estados. E, nessa mesma linha, manteve publicagdo da
coluna “0 Seguro em Sua Vida”, mensalmente veiculada nas pa-
ginas do Jornal do Brasil. Em maio de 2006, outra iniciativa com
objetivo idéntico: a entrada no ar, na Radio CBN, do informativo
“Minuto do Seguro”. Produzido em linguagem simples e acessi-
vel, e veiculado durante trés meses, em insergoes nas segundas,
quartas e sextas na faixa de 17h as 19h, e nas tergas e quintas,
entre 12h e 14h, o informe destinou-se a levar a populagao os
conceitos e a operagao dos produtos do mercado segurador, além
de somar-se ao esfor¢o de combate a fraude, por mostrar como as
transgressoes prejudicam, acima de tudo, os segurados.

Sindicato do Rio Grande do Sul

Presidente: Miguel Junqueira Pereira

Ac¢oes institucionais

0 projeto Acdo Cidada cumpriu em 2006 o sexto ano de atuagao, di-
vidido em 2 grandes campanhas: “Solidaria do Agasalho”, no més
de junho e de Natal, em dezembro. Essas agbes contaram com 0
engajamento das Associadas e a parceria das Entidades: AGTS/RS,
AGENSEL — Agéncia de Seguros Ltda., CVG/RS, Clube da Bolinha/
RS, Clube das Gurias, Clube da Pedrinha, Escola Nacional de Se-
guros — Funenseg/RS, JRS Comunicagdo e Sindicato dos Securitd-
rios. O engajamento das organizagGes propiciou o recolhimento de
3.030 pegas de roupas e calgados, 1.730 quilos de alimentos, 110
cobertores e 92 brinquedos. Foram beneficiadas as instituigoes: Lar
Espirita José Simdes de Mattos, Sociedade Espirita Francisco de
Assis, Creche Crianga Esperanca e Vila dos Papeleiros.

Acoes Técnicas

Em 2006 foi modernizado o site www.sindesergs.org.br e siste-
mas de informagdo. Pelo 5° ano consecutivo o sindicato coorde-




nou a “Agenda do Mercado Gatcho”, cujo objetivo é aumentar
a participagao do mercado nos eventos, evitando colisdes em
datas. Foi reativada a Comissao de Administragdo e Finangas
(denominada anteriormente como CRACEFIR) com a partici-
pacdo de colaboradores das Companhias locais. E o sindicato
coordenou, também, a campanha de identificacdo e coleta de
pecas para compor o acervo do Museu do Seguro.

Dando continuidade as agdes de colaboragdo com os poderes
publicos o Sindicato das Seguradoras no RS participou de reu-
nioes no PROCON/RS — Programa Estadual de Defesa do Con-
sumidor, junto com a Secretaria do Trabalho, da Cidadania e As-
sisténcia Social, DAER — Departamento Auténomo de Estradas
de Rodagem, RTI — Associagdo Rio-Grandense de Transporte
Intermunicipal e Sindicato de Agéncias e Estagdes Rodovidrias
no Estado do Rio Grande do Sul, para tratar da Venda de Seguro
Facultativo. Em conseqiiéncia e com a finalidade de adequar-se
a legislacao em vigor, foi assinado, no dia 07 de novembro de
2006, Compromisso de Ajustamento, nos termos do que dispoe
oart. 4° lll eV, art. 55, § 3° da Lei n° 8078/90 e art. 6° do
Decreto n°. 2181/97.

Em novembro de 2006, foi assinado termo de cooperagao entre
0 Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul € o0 Sin-
dicato, objetivando, principalmente, o esclarecimento de ques-
toes relacionadas ao cumprimento das disposiges legais que
regulamentam o pagamento do seguro obrigatério — DPVAT e
definem os direitos do segurado.

Acoes educacionais

Com o objetivo de atualizar o mercado segurador gatcho, o sin-
dicato promoveu ciclo de palestras, dentro do conjunto de agoes
do 18°ano do Projeto Cultural : em margo de 2006, “Seguros de
Transportes”, com 102 participantes; em abril, “Aspectos das No-
vas Regras do Seguro de Pessoas” (386 participantes); em maio,
“Relagoes entre Produtividade e Etica — Reflexos no Mercado Se-
gurador” (90 participantes), e “Resseguros em Mercados Aber-
tos” (56 participantes); em julho, “Prevengao e Redugao da Frau-
de em Seguros” (70 participantes); em setembro, “Impacto da
Nova Legislagao — Como serd o mercado a partir de agora?”, com
105 participantes; “Riscos de Engenharia — Aspectos conceituais
e operacionais para o desenvolvimento de Riscos de Engenharia”
(87 participantes); e “Qualidade Pessoal” (70 participantes).

Através do curso desenvolvido pela Escola Nacional de Sequ-
ros, sobre “Nog0es Bésicas de Seguros & Relagdes Humanas

na Organizacdo para Colaboradores de Entidades Sindicais”, o
Sindicato promoveu o treinamento de todos seus funcionarios,
entre 18 de julho e 3 de agosto.

Relac6es com o mercado

Foram publicadas seis (6) Edigdes do Informativo SEGUROS-RS —
com matérias relacionadas ao Mercado Segurador. Em seus almo-
¢0s mensais, o Sindicato realizou 10 encontros com candidatos
a0 governo do Estado. Presidentes e Vice-presidentes, Diretores
de Seguradoras, Secretarios Municipais de Justica e Seguranca,
Industria e Comércio, participaram e apresentaram informagoes
sobre 0 mercado de seguros e discutiram 0s principais assuntos
relacionados com o setor no decorrer de 2006. Na reunido-almo-
¢o em 31 de outubro, foi prestada homenagem a Celso Vicente
Marini e a nova Diretoria do Sincor/RS eleita em 2006.

Sindicato de Pernambuco

Presidente: Mucio Novaes de Albuquerque Cavalcanti

Acoes Institucionais

Em comemoragdo aos 50 anos do Sindiseg-PE, foi criado selo
comemorativo e editada a revista especial, que registra a historia
da entidade e os principais fatos que ocorreram no Estado nesse
periodo, enfocando as noticias ligadas ao mercado segurador. Foi
dada continuidade das parcerias firmadas com autoridades publi-
cas e entidades de classe, visando contribuir para o aprimoramen-
to de politicas e agdes publicas, de modo geral, ndo apenas aque-
las ligadas ao mercado segurador. Também tiveram continuidade
as negociagoes com o Governo do Estado para a implantagdo do
“Pétio Unico de Vefculos”, a exemplo do que j& esta em funciona-
mento no Estado do Rio de Janeiro (Patio Legal), com pequenas
adaptag0es necessdrias, devido as diversidades locais.

Foi realizada Assembléia Geral Extraordindria para promover al-
teragdo estatutdria, pela qual o Sindicato das Seguradoras de
Pernambuco adequou-se ao novo modelo de representagdo ins-
titucional para o mercado segurador. De acordo com essas mu-
dangas, o Sindiseg-PE alterou a extensao de sua base territorial
para os Estados de Alagoas, Paraiba, Rio Grande do Norte, Ceard,
Piaui, Maranhdo, Amazonas, Pard, Amapd, Roraima, Rondonia e
Acre, passando a denominar-se Sindiseg Norte e Nordeste. Além
disso, ampliou sua representatividade econdmica com a incluséo
dos segmentos de resseguros e previdéncia complementar, além
dos segmentos de seguros privados e capitalizagao.



Acoes educacionais

0 Sindiseg, ap0s negociagoes com a Susep, obteve a trans-
feréncia, para a Prefeitura do Recife, da posse do 6° andar do
Edificio Guararapes, no bairro de Santo Ant6nio, para abrigar a
sede da Radio Frei Caneca, de cardter educativo. Em parceria
com o Sincor-PE, o sindicato patrocinou o programa “Momen-
to Seguro”. Pioneiro na televisdo do Pais voltado para o mer-
cado de seguros, esse programa aborda temas de interesse da
sociedade, tira dividas dos telespectadores, divulga os even-
tos voltados para o setor e, principalmente, foca suas matérias
na importancia da cultura do seguro. Exibido nas manhas de
sabado pela TV Clube/Band, o programa tem a duragdo de 15
minutos e completou um ano em 2006. O Sindiseg-PE tam-
bém apoiou a publicacdo de um livro de poesias, escrito pelo
corretor de seguros Celeddnio Paiva.

Relacoes com o Mercado

0 Sindiseg-PE destinou parte de sua verba de patrocinio de
2006 para o programa “Amigo do Seguro”, capitaneado pela
Funenseg (Ndcleo Pernambuco), com a colaboragdo do Sin-
cor-PE e das principais empresas do mercado de seguros do
Estado. O programa “Amigo do Seguro” visa a dar oportunida-
de a jovens de baixa renda, qualificando-os para o0 ingresso no
mercado de seguros.

Sindicato do Parana

Presidente: Jodo Gilberto Possiede

Acoes Institucionais e de Relacoes com o Mercado

Reunido ocorrida em Foz do Iguagu, com o Delegado Chefe
da Policia Civil daquela cidade, Dr. Marcio Amaro, objetivan-
do a obtengdo de informagdes sobre quantidade de roubo de
veiculos naquela cidade, indice de recuperagoes e agoes da
policia para o combate a tal crime. O Sindicato também es-
teve reunido, na mesma ocasido, com o Comandante Antonio
Bassani, Chefe da Delegacia da Policia Rodoviaria Federal,
quando foram obtidas informag0es sobre a passagem de vei-
culos para o Paraguai e quais 0s métodos utilizados para coi-
bir a passagem dos veiculos roubados/furtados. Na ocasido,
0 sindicato foi informado sobre equipamento instalado nas
aduanas, para bloquear passagem de carros com suspeita de
serem roubados, que se encontrava fora de funcionamento
por falta de manutengao.

No Porto de Paranagud, o Sindicato esteve reunido para tratar de
dificuldades enfrentadas pelas seguradoras, pelo ndo recebimento
de Certidoes de Descarga e de Termos de Falta e Avarias que de-
veriam ser emitidos pela APPA. O diretor executivo do Sindicato,
Ramiro Fernandes Dias, participou de entrevista na TV Educativa,
onde falou sobre direitos e deveres do Segurado na contratagao do
Seguro de Automavel e sobre Seguro DPVAT. 0 Sindicato esteve
reunido, ainda, com o Delegado Titular da Delegacia de Furtos e
Roubos de Veiculos (DFRV), Itiro Hashitani, para debater os dados
relevantes do segmento, no tocante as agoes que a Delegacia vem
realizando em Curitiba e regido metropolitana.

Assembléia Geral Extraordindria, o Sindicato aprovou proposta
de adaptacdo de seus estatutos ao novo Cadigo Civil e a nova
organizagdo sindical do setor, considerando-se a criagao da
Confederagao Nacional de Seguradoras. A reforma estatutdria
objetivou: alteragao de sua denominagdo; a extensao de sua re-
presentacdo de tal forma que o Sindicato passe a representar 0s
segmentos Ramos Elementares, Resseguros, Previdéncia Com-
plementar e Vida, Saide Complementar e Capitalizagdo; exten-
sdo de sua base territorial para o Estado do Mato Grosso do Sul;
ajuste ao Cadigo Civil.

Aprovado, o estatuto foi registrado e arquivado no 2° Cartdrio de
Titulos e Documentos de Curitiba. Assim, com a reforma, o Sin-
dicato, fundado em 1924 sob a denominagdo de Comité Local
Paranaense de Seguros, passa a ter nova denominagdo social:
Sindicato das Empresas de Seguros Privados, de Resseguros,
de Previdéncia Complementar e de Capitalizagao nos Estados
do Parand e do Mato Grosso do Sul.

Acoes Educacionais e Sociais

Em 2006, o sindicato criou a Biblioteca do Sindiseg-PR com sala
de leitura para pesquisas e estudos, com microcomputador exclu-
sivo, conectado a internet para as consultas na rede. Promoveu o
“Projeto Fotografia do Local de Acidente de Transito” uma parceria
entre este Sindicato e 0 Batalhdo de Policia de Transito (BPTran). O
presidente do Sindiseg-PR e integrantes da diretoria participaram
de solenidade no BPTRan para a entrega de 4 novos micros em
regime de comodato. O Sindicato também participou de debate
com o BPTRAN e DETRAN no programa “Com a Palavra”, da TV
Educativa, sobre acidentes de transito.

Em Maringd, o Sindiseg-PR integrou a “Caminhada em Memoria
das Vitimas de Transito”, com faixas portadas por colaboradores
das Seguradoras 1a instaladas, atendendo convite do Prefeito




Municipal, Silvio Barros. E doou R$ 1.500,00 para ajudar na
construcdo da Casa da Sopa, administrada pelo Grupo Espirita
Anna Franco, que fornece sopa para pessoas carentes, em cuja
gestdo estao pessoas ligadas ao mercado segurador.

Sindicato de Minas Gerais

Presidente: Alberto Oswaldo Continentino de Aradjo

Acoes Institucionais

e de Relacao com o Mercado

0 plano de Comunicagdo Estratégica elaborado pelo Sindiseg-MG
foi implantado em Belo Horizonte com o objetivo de orientar o
consumidor de seguros, fortalecer a imagem do mercado segura-
dor mineiro, alimentar a sociedade com informagoes sobre o setor
g dar visibilidade sobre os acontecimentos e eventos realizados
pelas entidades representativas da atividade de seguros em Minas
Gerais. Cinco agoes estratégicas foram definidas: Assessoria de
Imprensa; programa de radio “Viver Seguro”; coluna jornalistica
quinzenal no caderno de veiculos do didrio “Estado de Minas”;
Clipping eletronico. Em sua totalidade, o programa foi executado
até o més de margo de 2006. A partir de abril e até o més de de-
zembro, foram mantidas somente a assessoria de imprensa, a edi-
¢do do jornal “Seguro em Pauta” e o Clipping eletronico, voltados
para as associadas, corretores de seguros, entidades de classes e
formadores de opinido sobre 0 mercado segurador.

Patio Seguro

Em 2006 o Sindicato promoveu reunides com representantes
da Secretaria de Planejamento do Estado de Minas Gerais, De-
partamento e Investigagdo e DETRAN(MG), com o objetivo de
criagao do “Patio Seguro” em Belo Horizonte. Também foram
feitas visitas das autoridades mineiras ao “Pdtio Legal” do Rio
de Janeiro, para conhecer o seu funcionamento. As negociagoes
foram avangadas no correr do ano, devendo a implantagao do
patio de Belo Horizonte ocorrer em 2007.

Acoes educacionais e eventos

0 Sindicato de Minas Gerais manteve em 2006 0 apoio as ati-
vidades desenvolvidas pelo IMES — Instituto Mineiro de Ensino
de Seguros em Minas Gerais, através da cessdo de toda infra-
estrutura necessaria a realizagdo de Cursos para Habilitagdo de
Corretores de Seguros, Cursos para formagdo de Técnicos de
Seguros e Cursos de Certificagao de funciondrios das Segura-

doras. Além dos cursos foram promovidas, em pareceria com
0 IMES, varias palestras e workshops sobre temas relevantes
para 0 aprimoramento dos profissionais do setor, tais como:
workshop sobre “Roubo de Carga” e sobre a “Nova Legislacdo
do Seguro de Vida” e palestras sobre “Prevencdo e Redugdo de

»oou

Fraude”,

»oou

Etica no Mercado de Seguros”, “Contrato de Seguro
e 0 Codigo de Defesa do Consumidor”. Ainda na drea educacio-
nal o SESMIG deu total apoio ao programa “Amigo do Seguro”,
iniciativa da Funenseg, IMES e CIEE. O programa qualificou 20
jovens de baixa renda, entre 16 e 20 anos, que foram encami-
nhados para estagio em Companhias de Seguros e Corretoras
de Seguros.

Sindicato de Santa Catarina
Presidente: Paulo Luckmann

Acoes Institucionais

Em 2006, o Sindiseg-SC retomou o projeto para acesso on-line
a0 banco de dados do Corpo de Bombeiros de Santa Catarina
(cadastro de alvaras, inspecdes e laudos periciais). O Sindica-
to também participou de reunides e programas comunitarios
através da Intersindical (congrega os sindicatos patronais de
Blumenau e regido) do Centro Empresarial Blumenau e das
Associagoes Comerciais € Industriais de Blumenau, Floriano-
polis e Joinville.

0 Sindiseg-SC em 2006 participou de reunides com o Secre-
tario Estadual de Seguranga Publica de Santa Catarina e com
0 Diretor de Informacdo e Inteligéncia da SSP/SC, para tratar
da criagdo do movimento “SC Contra o Crime” e implantar o
sistema “disque-dentncia”. Também teve reuniées com candi-
datos a deputado federal e estadual para discussdo de projetos
g assuntos de interesse da categoria econdmica, e reuniao com
0 Delegado Regional de Joinville com vistas & implantagao de
programas de repreensao ao crime.

Ainda no dmbito das agGes institucionais, visitou comandos
regionais da Policia Militar (Florianopolis e Norte de Santa
Catarina) a fim de examinar estatisticas de acidentes de tran-
sito de roubo/furto de veiculos e verificar planos de agoes
para repressdo ao crime. O Sindiseg também visitou o CO-
POM e a Central de Monitoramento Eletronico do 8° Batalhao
de Policia Militar de SC (Blumenau-SC); visitou Procons e
participou em Conselhos de Seguranga (CONSEGS) nos prin-
cipais municipios do Estado.



Acoes Educacionais

0 Sindiseg/SC apoiou, em 2006, a construgao do Centro
de Eventos Vila Germanica, por meio do Centro Empresa-
rial Blumenau. Reuniu-se com a AMPE (Associagdo dos
Micros e Pequenos Empresdrios de Blumenau e Regido)
a fim de estabelecer um programa de orientagdes (pales-
tras, informativos e radio) sobre qualidade dos riscos na
empresa e levar informagoes sobre o mercado de seguros.
Apoiou campanhas de prevengdo de acidentes de transito
no Estado de Santa Catarina e promoveu treinamento para a
Diretoria do Sindicato e principais executivos do mercado
sobre “Co-petigdo: cooperando para ser mais competitivo”.
Outras iniciativas educacionais apoiadas pelo Sindicato:
Curso de Pos-Graduagdo em gestdo em Seguros (Convénio
Funenseg/SC—ICPG); programa “Amigo do Seguro” (Fu-
nenseg/SC); cursos de habilitagdo para corretores de segu-
ros (Funenseg/SC); curso de vistoria prévia de automoveis
(Funenseg/SC).

Acoes téenicas e de relacoes com o mercado

Em 2006 o Sindiseg/SC manteve em pleno funcionamento as
comissoes de Automovel, Riscos Pessoais, Ramos Diversos e
Etica, além de Grupos de Trabalho em Floriandpolis, Joinville,
Chapecd e Criciima. Realizou negociagGes relacionadas com
as convengoes coletivas de trabalho com os sindicatos dos
securitarios de Blumenau, Floriandpolis e Joinville. Participou
do “Encontro Catarinense da Mulher Profissional de Seguros
(Sincor/SC) e do “12° Conec — Congresso dos Gorretores de
Seguros” (Sincor/SP).

Ac¢oes Sociais

0 Sindiseg/SC promoveu em 2006 a Campanha do Aga-
salho (“Aquega quem precisa neste inverno”), através
da qual foram distribuidas quase mil pegas de roupas e
agasalhos nas cidades de Blumenau, Gaspar, Joinville
e Floriandpolis. Apoiou o programa “Amigo do Segu-
ro”, desenvolvido pela Funenseg/SC, em parceria com 0
CIEE, no qual foram capacitados 20 jovens de baixa ren-
da (estudantes do ensino médio) para ingressar, através
de estdgios, no mercado de seguros. E criou a Comissdo
de Responsabilidade Social com o proposito de definir
critérios, objetivos para a escolha, desenvolvimento e
acompanhamento das agdes sociais promovidas pelo
Sindseq/SC.

Sindicato de Sao Paulo
Presidente: Paulo Miguel Marraccini

Acoes Institucionais

0 Sindiseg/SP em 2006, através de suas associadas, manteve
0 apoio financeiro que desde 2000 vem prestando as atividades
do Instituto Sao Paulo Contra a Violéncia, através do Disque-
Denlincia, cujo servigo visa combater as praticas do crime or-
ganizado. Em paralelo, apoia também o Instituto em suas agoes
contra a violéncia nos Foruns Metropolitanos e da Cidadania que
congregam propostas e agbes da sociedade nas discussoes e
na forma de atuagdo dos poderes constituidos para diminuigao
da criminalidade e de contribuigdo direta das entidades civis.
Houve continuidade do convénio assinado pelo Sindseg/SP Fe-
naseg e Cesvi com a Policia Militar e Rodovidria de Sao Paulo
para aprimorar 0 processo de avaliagao de danos em veiculos
envolvidos em acidentes de transito.

Acoes técnicas

As comissdes técnicas do Sindiseg/SP mantiveram em 2006
0 foco a prestagdo de servigos as afiliadas, visando obter dos
profissionais que nela atuam um intercdmbio de conhecimento
e de assuntos de cunho mais regionais ou de preparagdo para
discussao nos ambientes nacionais em apoio a Fenaseg. Sao
exemplos dessa prestagdo de servigos a apresentagdo da 122
Pesquisa de Remuneragao, Beneficios e Politicas de Gestao de
RH, realizada em 31 de margo de 2006, coordenada em parceria
com a Comissao Técnica de Recursos Humanos e Sinerhgia —
Consultoria. No mesmo sentido de atuagdo, a Comissdo Técni-
ca de Assuntos Fiscais do Sindseg/SP organizou uma palestra
referente a0 SPED — Sistema Publico de Escrituracao Digital.
Esta comissao tem forte atuagdo nas discussoes de matérias de
interesse das empresas por ter um foco operacional do dia-a-dia
das atividades fiscais e de contabilizagao.

A Comissao Técnica de Seguros Patrimoniais e RC do Sindseg/
SP organizou, durante o exercicio de 2006, as seguintes pales-
tras: “Certificagdo Eletronica/ Circular Susep n® 277", ministra-
da por palestrante da empresa CERTISING; “Os desafios que o
mercado segurador enfrenta na gestdo de pessoas”, ministrada
por Ricardo Maia Mulder Van de Graff, consultor especializado
em recrutamento de executivos para 0 mercado seguros da CASE
Consulting; “Painel sobre Lucros Cessantes”, em que se discu-
tiu o presente e futuro das coberturas de interrupgao no mercado
brasileiro; andlise comparativa entre os seguros de LC tradicio-




nal e perda de receita bruta; aspectos da regulagao de sinistros e
de inspegdo de riscos”, ministrada por Francisco Braga.

A Comissdo Técnica de Transporte promoveu palestra sobre a
Medida Proviséria 320, em que se tratou da “Extingdo da vistoria
aduaneira e seus impactos no mercado segurador”, ministrada por
Christian Smera. E a Comissao Técnica de Sinistros Auto manteve o
foco de sua atuagao em problemas enfrentados pela drea e inimeras
discussoes que envolveram a guarda de veiculos, contatos com as
policias locais, reparagbes em veiculos, blindagem e outros. Entre
suas principais atividades regionais em 2006 destaca-se a reuniao
realizada com a presidéncia da CET, com o objetivo de ter acesso
as informag0es didrias dos veiculos guinchados. A partir dai, o Sin-
dicato passou a aguardar o processo de licitagdo para guarda dos
veiculos removidos para dar continuidade ao trabalho. Os membros
da Comissao também passaram a aguardar Portaria do DETRAN que
autorize o Sindicato a fazer visitas nos patios particulares para fazer
levantamentos e identificacdo de veiculos furtados/roubados.

Em 2006 a Comissao de Sinistros manteve relacionamento ins-
titucional com o Ministério Publico de Séo Paulo, visando a defi-
nicdo de planos de agdes conjuntos, principalmente em relagao
aos roubos e furtos de veiculos. E solicitou a Secretaria de Se-
guranga Publica que disponibilize, através do site, informagoes
dos veiculos localizados pela Policia Militar e Givil.

Ac¢oes Educacionais

Em 2006, mais de 32 mil alunos das redes particular e publica
de ensino no Estado de Sdo Paulo tiveram acesso ao Programa
“Cultura do Seguro — educar para proteger”. A iniciativa, resul-
tado da parceria entre o Sindseg/SP e o Sincor/SP foi apresen-

tada em 18 municipios do Estado de Sdo Paulo, além da capital
paulista. Um levantamento feito a partir das fichas de avaliagao,
preenchidas pelos alunos, mostra que 90% deles consideram o
conteudo da palestra de muito bom a excelente.

Relacoes Institucionais e com o Mercado

0 Sindiseg, em 2006, dando continuidade a sua estratégia de
comunicagdo, através do Jornal do Sindicato abordou diversas
matérias de interesse do setor, destacando-se a questao da popu-
larizacdo do seguro, a abertura do resseguro, capitalizagao, entre
outros temas. Em margo foi organizado, em conjunto com o Sin-
dicato dos Corretores de Sao Paulo e com 0 apoio da Susep, 0
Il Férum de Debates, em que foram debatidas as “Novas Regras
dos Seguros de Pessoas”. Em abril, promoveu palestra sobre “Sol-
véncia no mercado de sequros”, ministrada por Georgios Pitselis,
professor do Departamento de Estatistica e Ciéncias do Seguro
na Universidade de Piraeus, na Grécia, e consultor para fundos de
pensao na avaliagdo de solvéncia daquele pais.

Através de Foruns promovidos com o Tribunal de Justica de Sao
Paulo, o Sindiseg/SP interagiu com o judicidrio paulista e a Es-
cola Paulista de Magistratura, propiciando a aproximagao dessas
instituicoes com a AIDA e a prépria ANSP facilitando a mais
ampla difusao de conhecimentos sobre seguros. Na atuagdo
regional, varios eventos foram promovidos em agdo conjunta
como CVG, APTS, Sociedade Brasileira, Clube dos Corretores,
Aconseg ¢ outras instituigoes. E com o Sincor/SE a Comissao
Intersindical manteve pauta de esclarecimentos sobre matéria de
interesse comum a seguradoras e corretores, sobretudo quanto
a politica de pregos, comercializagdo, descontos, comissiona-
mento, atuagdo ética e problemas operacionais.



Diretorias



Diretoria Fenaseg / CNSEG

Entidade Representada Cargo Representado
Preidene
Jodo Elisio Ferraz de Campos Centauro Vida e Previdéncia S/A Presidente Conselho de Administragdo
VieePresidente
Casimiro Blanco Gomez Porto Seguro Cia. de Seguros Gerais Diretor Vice-Presidente de Desenv.
Luiz Tavares PereiraFio Bradesco Sequos A | Direlor Gerente
‘Niton Molina Mongeral S/A Sequros € Previdéncia Presidente do Conseho
“Olavo Egydio Setubal dunior lta Sequos A Direlor Vice-Presidente Executvo
“Oswaldo Mario Pégo de Amorim Azevedo Sul América Companhia Nacional de Sequros ~ Vice-Presidente
‘Renalo Campos Martins Fiho Sequradora Brasileira de Crédito 2 Bxportagdo  Consellheio Suplente
Membro Nato Diretoria
Alberto Oswaldo Continentino de Aratjo Cia. de Seguros Minas Brasil Diretor Presidente

Antonio Eduardo Marquez de Figueiredo Trindade ~ Unibanco AlG Seguros S/A Diretor Executivo
Federico Barogo Generali do Brasil - Cia. Nacional de Sequros  Dirtor Presidente.
José Ismar AlesTores Brasilcap Capitalzagio SA Presidente do Conseho
José Luiz Valente daMotta Tokio Marine Sequadora A~~~ Vice-Presidente Comercial
Marivaldo Medeios Mariima Sequos SA Direlor Gerente.
‘Mauro Cfsar Batisa Mapfte Vera Cruz Sequradora /A~ Vice-Presidente Corporafivo de Assunios Institucionals
“Sidney Gongalves Munhoz Chubb do Brasil Cia. de Sequros Vice-Presidente € Diretor Técnico

Diretoria da Fenseg — Federacao Nacional de Seguros Gerais

Entidade Representada Cargo Representado

Jayme Brasil Garfinkel Porto Seguro Cia. de Seguros Gerais Presidente

Marcus Vinicius Lopes Martins Sul América Companhia Nacional de Seguros Vice-Presidente

Pedro Purm Junior Zurich Brasil Seguros S/A Diretor Presidente

Acacio Rosa de Queiroz Filho Chubb do Brasil Cia. de Seguros Diretor Presidente

AGF Brasil Seguros S/A

Ricardo Saad Affonso Bradesco Auto/RE Companhia de Seguros Diretor Geral Auto/RE



Diretoria Fenaprevi — Federacao Nacional de Previdéncia Privada e Vida

Entidade Representada Cargo Representado

Antonio Céssio dos Santos Mapfre Vera Cruz Seguradora S/A Diretor Presidente

Carlos André Guerra Barreiros Itati Vida e Previdéncia S/A Superintendente
CFrancisco AlvesdeSoza  Unido Previdenciaria Cometa do Brasil - COMPREV ~ Presidente.
Marco AnonioRossi ~~~~~ BradescoVidae PrevidenciaSA  Direlor Presidente.
‘RenaoRusso  SulAméricaSequos e Vidae PrevidenciaS/A Vice-Presidente

Antonio Carlos Macedo Munré GBOEX Grémio Beneficente Diretor de Produgdo
* Antonio Eduardo Marquez de Figueiredo Trindade  Unibanco AIG Sequos YA~~~ DirelorBecuio.
CCésarSoaresdosReis  CapemiCaixa de Pecilios, Pensoes ¢ Moniepio Beneficente  Diretor Presidente
‘EdsonluisFranco  RealTokioMarineVidaePrevidenciaS/A  Direlor Presidente
CEdvadoBomAngelo  Buasilprev Sequos e PrevidenciaS/A  Direlor Presidente
CFbioOhaaMorta  PorloSequio Cia de Sequros Gerais ~~ Direlor de Vidae Previdéncia
HelderMoina  Mongeral /A Sequose Previdenia ~~ Direlor Presidente.
“JaimeluzKalsng  CompanhiadeSequos AlinadoBrasi  Direlor Presidente
“José RoberloMarmo Lowreio ~~~ Metropolitan Life Sequros ¢ Previdéncia Privada /A~ Direlor Presidente
Jwéncio CavalcanieBraga ~~~~ CanaVidaePevideniaSA  Dielor CaiaVidae Previdencia
‘licianoSnel Comea~~~~~~lcalu Hartiord Seguros /A~~~ Diretorde Podutos
Marcelo Gomes Teixea  HSBC Seguos (Brasl) A Diretor Superintendente
MarleneRainer ~ SantanderBanespaSeguosS/A  SuperiniendentedePrevidencia
Oriovaldo PereiraLimaFilo ~~ Previmil Sociedade de Previdéncia Privaca ~ Diretor
Willam AlanYates ~~ Pudential do Brasil Sequros de Vida A Presidente

Diretoria Fenasatide — Federacao de Satide Suplementar

Entidade Representada Cargo Representado

Luiz Carlos Trabuco Cappi Bradesco Satude S/A Diretor Presidente

Edson de Godoy Bueno Amil Assisténcia Médica Internacional Ltda Presidente Grupo Amil

Paulo Sérgio Barros Barbanti Intermédica Sistema de Sadde S/A Presidente
André do Amaral Coutinho Omint Servigo de Sadde Ltda Diretor Geral

Peter Arnoldo Rosemberg AGF Satde S/A Diretor
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Diretoria Fenacap — Federacao Nacional de Capitalizacao

Entidade Representada Cargo Representado

José Ismar Alves Torres Brasilcap Capitalizagdo S/A Presidente do Conselho

Carlos Infante Santos de Castro Sul América Capitalizagao S/A - SULACAP Presidente
CEdmilsonGamadaSia ~ CabaCapitalzaggoSA  DiclorSuperintendente
Natanael Aparecido de Casto ~~~~~~ Brasilcap Capitalizagaio /A~ DirelorComercidl
Norlon Glabes Labes ~~~~~ BadescoCapitalzaao A Ditelor Geral de Capitalizagio

Carlos Alberto Bezerra de Moura Unibanco Companhia de Capitalizagdo Diretor
Carlos Fereia D'Azevedo Neto Aplub Capializagio /A~ DilorPesicente
CEdvardo Francisco Casto ~~~~ Santander Capitalizaio /A~ Superiniendente Bxecuvo
‘HelodaSivadinor  CalaideCapitdizago ~ Superintendeme
José de Medeiros Canvalho Filho ~~~~~lcalu Hartord Capitalizagao A~~~ Dieor
JoséMaiaCosi  lideangaCapitalizagioSA ~ Dielor Comercial
Marcelo Gomes Tebeia  HSBC Empresa de Capitalizaao (Brasi) /A~ Direlor Administrativo ¢ Financeio
SidemarSpricigp ~~~~~ Real Capitalzaio A Superinendente
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